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0 Praambel

Mit der Vorlage des Jugendférderplans 2022/23 schafft der Fachbereich Jugend ein mit den
in der Jugendhilfe tatigen Akteuren in den kreisangehérigen Kommunen abgestimmtes
Planungsinstrument fiir die Bereiche Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit/Jugendberufshilfe
im Landkreis Oberhavel.

Auch in diesem Jugendférderplan werden, ausgehend von einer umfangreichen
Datendarstellung zu den einzelnen Planungsgebieten sowohl der Ist-Stand festgehalten als
auch die Planungen in den Bereichen Jugendarbeit, Sozialarbeit an Schulen und
Jugendberufshilfe sowohl fachlich-inhaltlich als auch fiskalisch vorgestellit.

Fir Kinder und Jugendliche und deren Familien war das vergangene Jahr gepragt durch
eingeschrankte Angebote in der Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit und dem fehlenden
regelhaften Schulbetrieb aufgrund der Verordnungen zur Eindammung der Pandemie.

Das bedeutete geringe soziale Kontakte, Verscharfung schon bestehender psychischer
Probleme bei vielen Kindern und Jugendlichen und damit verbunden die besondere
Herausforderung der sozialpadagogischen Fachkrafte in der Jugendarbeit und insbesondere
in der Sozialarbeit am Standort Schule.

Dem besonderen Engagement der Sozialarbeitenden ist es zu verdanken, dass trotz der
Schliellung von Einrichtungen Angebote unterbreitet werden konnten. Diese waren sowohl
digital (z.B. digitale Plattformen fir Mitmachaktionen) als auch prasent (sogenannte
Fenstergesprache, mobile Angebote in den Stadteilen) ausgerichtet.

Trotzdem konnten nicht alle Kinder und Jugendliche erreicht werden. Das Fruhjahr und der
Sommer 2021 waren gepragt von besonderen Anstrengungen der Einrichtungen der
Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit zu gemeinsamen Aktivitaten, von der Wiederherstellung der
so wichtigen sozialen Begegnungen.

Der Fachbereich Jugend hatte ein strategisches Ziel fir die beiden Haushaltsjahre 2022 bis
2023 erarbeitet. Dieses beinhaltet die Starkung der Strukturen im Norden des Landkreises mit
den Stadten und Gemeinden Firstenberg/Havel, Zehdenick, Amt Gransee und Gemeinden,
Léwenberger Land und Liebenwalde (Planungsgebiet 4).

Aufgrund der Pandemie-Lage konnten nicht alle Teilziele erreicht werden, wie zum Beispiel
die Verlagerung von Veranstaltungen des Jugendamtes in den Norden des Landkreises, da
keine Veranstaltungen stattfinden konnten.

Ebenso der Ausbau der praventiven Angebote fir Familien, der sich noch in der
Vorbereitungsphase befindet.

Ein weiteres strategisches Ziel fir die kommenden Jahre ist der Ausbau von Projekten, die
Schilerinnen und Schillern besondere Unterstiitzung bei der Bewaltigung von schulischen
Problemen gibt. Allen Schillerinnen und Schulern soll ein Schulabschluss gelingen. Um dieses
zu erreichen, wollen wir frith auf Schulabstinenz reagieren und gemeinsam mit dem staatlichen
Schulamt, den Schulen, den Schultragern und freien Tragern der Schulsozialarbeit in
Unterstitzungsleistungen investieren.

Beginnend mit dem Jahr 2020 hat der Fachbereich Jugend die qualitative Entwicklung der
Jugendarbeit in den Focus genommen. So konnten weitere Zielvereinbarungen zur
Qualitatsentwicklung und zum Controlling zwischen den kreisangehorigen Stadten,
Gemeinden sowie dem Amt Gransee und Gemeinden und dem Fachbereich Jugend
geschlossen werden.

Erstmals Erwahnung im Jugendférderplan findet eine Forderkulisse, die im Jahr 2007 mit einer
Forderrichtlinie des Landkreises begann (Forderung von Demokratie und Toleranz) und seit
2015 mit der Beteiligung am Bundesprogramm ,Demokratie leben!” die Partnerschaft fir
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Demokratie Oberhavel fortgesetzt wird. Diese finanziellen Mittel sind ganz wesentlich fir
junge Menschen in der Auseinandersetzung mit demokratiefeindlichen Phanomenen. Mit
kleinteiligen Fordersummen kdnnen aktive und kreative Gruppen vor Ort geférdert werden.

Die jahrlichen Steigerungen der Leistungsumfange in den Jugendférderplanen OHV zeigen,
dass Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit wesentliche inhaltliche Schwerpunkte des
Angebotsportfolios des Landkreises sind.

Ein Wort in eigener Sache: Die Mitarbeitenden des Fachbereichs Jugend haben sich in den
vergangenen Monaten neben ihrer regelhaften Téatigkeit aktiv bei der Bearbeitung der
pandemiebedingten zusatzlichen Aufgaben der Landkreisverwaltung engagiert. Ob in der
Antragsbearbeitung zur Notbetreuung in den Kitas und Horten, Telefonhotline, Unterstitzung
im Gesundheitsamt oder Einsatze in den Gemeinschaftsunterkiinften — die Bereitschaft zur
Unterstitzung war grof3. Daftr gilt allen ein grof3es Dankeschon!
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1 Einleitung

Anforderungen an einen Jugendfdrderplan sind im 8§ 24 des Ersten Gesetzes zur Ausfiihrung
des Achten Buches Sozialgesetzbuch — Kinder- und Jugendhilfe (AGKJHG) — vom
26.06.1997, zuletzt geandert durch Artikel 8 des Gesetzes vom 14. Méarz 2014 (GVBI.1/14, [Nr.
14]) normiert. Dort heifl3t es:

§ 24 AGKJHG Jugendférderplan

1. Der ortliche Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe erstellt jahrlich fir die Leistungsbereiche
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit gemaf 88§ 11 bis 14 SGB VIl einen Jugendférderplan. Im
Jugendférderplan sind der in der Jugendhilfeplanung festgestellte Jugendhilfebedarf fir diese
Leistungsbereiche und die dafur vorgesehenen Aufwendungen des ortlichen Trégers der
offentlichen Jugendhilfe auszuweisen. Der festgestellte Jugendhilfebedarf und die Ausweisung
der Aufwendungen fiir die Leistungsbereiche Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit
an Schulen muss sich auf das laufende und das folgende Haushaltsjahr beziehen und die
Planungen fiir zwei weitere Haushaltsjahre darstellen.

2. Der Jugendforderplan ist von der Vertretungskorperschaft mit der Verabschiedung des
jeweiligen Haushaltsplans zu beschlie3en. Die im Haushaltsplan und Finanzplan vorgesehenen
Aufwendungen des ortlichen Trégers der 6ffentlichen Jugendhilfe werden Bestandteil des
Jugendforderplans.

3. In dem Jugendforderplan der Landkreise sollen fir diese Leistungsbereiche auch die
Aufwendungen der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden, die nicht ortliche Tréger der
offentlichen Jugendhilfe sind, dargestellt werden.

Die Leistungsbereiche der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit uns Sozialarbeit an Schulen
Paragraphen 11 bis 14 Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VII) - Kinder- und Jugendhilfe
sind im Folgenden benannt:

§ 11 Jugendarbeit,

8§ 12 Forderung der Jugendverbéande,

§ 13 Jugendsozialarbeit,

8 13 a Sozialarbeit an Schulen,

8 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz.

Die Trager der offentlichen Jugendhilfe haben im Rahmen ihrer Gesamtverantwortung,
einschlie3lich der Planungsverantwortung, den Bestand an Einrichtungen und Diensten
festzustellen, den Bedarf unter Berlicksichtigung der Wiinsche, Bedirfnisse und Interessen
der jungen Menschen und der Personensorgeberechtigten fiir einen mittelfristigen Zeitraum
zu ermitteln sowie die zur Befriedigung des Bedarfs notwendigen Vorhaben rechtzeitig und
ausreichend zu planen. Dabei ist Vorsorge zu treffen, dass auch ein unvorhergesehener
Bedarf befriedigt werden kann (88 79, 80 SGB VIII).

Von den fir die 6ffentliche Jugendhilfe bereitgestellten Mitteln ist ein angemessener Anteil fur
die Jugendarbeit zu verwenden (8 79 Abs. 2 SGB VIII).

Die Teilplanungen fiir die Leistungsbereiche

Jugendarbeit nach Schwerpunkt § 11 SGB VIl

Angebote der Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIlI

Jugendsozialarbeit - Sozialarbeit an Schulen nach 88 13 und 13 a SGB VI
Jugendsozialarbeit - Berufspadagogische Maflinahmen, Schulverweigerer-Projekte,
etc. im Rahmen der Jugendhilfe und

e Angebote des Erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes nach § 14 SGB VIII)

sind Bestandteile des Jugendftrderplans.
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Gemal Beschluss des Jugendhilfeausschusses (Beschluss Nr. 3/JHA/132) vom 22.11.2007
beinhaltet der Jugendférderplan auf der Grundlage der oben genannten Teilplanungen ab dem
Jahr 2008 jeweils eine Fortschreibung der statistischen Angaben zu den einzelnen
Planungsgebieten und wesentliche Verdnderungen in den Arbeitsfeldern.

Um die Qualitdt der inhaltlichen Arbeit in den Einrichtungen und der Angebote der
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen zu entwickeln sowie
transparenter und messbarer zu gestalten, wurden

Leitlinien zu den Handlungsfeldern der Jugendkoordination im landlichen Raum,
Leitlinien zu den Handlungsfeldern der Jugendarbeit,

Leitlinien zu den Handlungsfeldern der Mobilen Jugendarbeit und

Leitlinien zu den Handlungsfeldern der Sozialarbeit an Schulen

erarbeitet und vom Jugendhilfeausschuss beschlossen. Diese Leitlinien bilden die Grundlage
fur die fachlich-inhaltliche Ausrichtung der Angebote der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Sozialarbeit an Schulen. Sie sind Richtschnur fur das Verwaltungshandeln bei der
Ausgestaltung von Vereinbarungen fir geférderte Angebote und MalRnahmen der freien und
kommunalen Trager im jeweiligen Handlungsfeld.

Momentan werden die Leitlinien in einem breiten Beteiligungsprozess mit Tragern und
Mitarbeitenden der freien und Offentlichen Jugendhilfe Uberarbeitet, die dann in
Qualitatsstandards miinden werden. Ziel ist es in 2022 diesen Prozess abzuschliel3en.

Die im Jugendfoérderplan aufgefihrten Einrichtungen werden Uber die vom
Jugendhilfeausschuss beschlossenen Richtlinien in den Bereichen

Personalkosten

e Richtlinie dber die anteilige Finanzierung von Personalkosten von
sozialpadagogischen Fachkraften in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit,
¢ Richtlinie zur Férderung von Personalnebenkosten

Sachkosten

¢ Richtlinie zur Jugendférderung
¢ Richtlinie zur Forderung der Familienbildung
¢ Richtlinie zur Férderung von Demokratie und Toleranz

gefordert.

Durch die langjahrige Foérderung von Personalstellen wird die bedarfsgerechte Bereitstellung
eines Grundangebotes an Einrichtungen und Malnahmen der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit sichergestellt.

Auf der Grundlage der oben genannten Fdrderrichtlinien kénnen im Rahmen der zur
Verfligung stehenden Haushaltsmittel Sachkosten flir Angebote und Projekte freier Trager und
Kommunen finanziert werden, um auf aktuelle Bedarfe, Winsche und Bedurfnisse junger
Menschen zu reagieren.

Die Richtlinie zur Férderung der Teilnahme an Ferienfreizeiten und mehrtagigen Kinder- und
Jugendfahrten richtet sich an Eltern/Personensorgeberechtigten. Hier kann dieser
Personenkreis einkommensabhéngige Zuschiisse beantragen, wenn das nachweisbare
Familieneinkommen bis maximal 30 % Uber den Richtsdtzen des Sozialgesetzbuches (SGB)
Zwolftes Buch (XII) - Sozialhilfe liegt.
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Mit dem Ziel, auch weiterhin ein verlassliches Grundangebot der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit zur Verfigung zu stellen, sind die in den Haushaltsjahren 2022/23 zu
foérdernden Einrichtungen grundsatzlich zugleich auch der erfasste Bestand 2021.

2 Planungsgebiete fur die Jugendhilfeplanung

Der Jugendhilfeausschuss des Landkreises Oberhavel hat mit Beschluss Nr. 5/JHA/025 vom
17.03.2015 festgelegt, die weitere Jugendhilfeplanung seit 2015 in den folgenden vier
Planungsgebieten vorzunehmen:

Planungsgebiet 1 (P 1)

Stadt Hennigsdorf
Stadt Kremmen
Gemeinde Oberkramer
Stadt Velten

Planungsgebiet 2 (P 2)

Gemeinde Leegebruch
Stadt Oranienburg

Planungsgebiet 3 (P 3)

Gemeinde Birkenwerder
Gemeinde Glienicke/Nordbahn
Stadt Hohen Neuendorf
Gemeinde Miuhlenbecker Land

Planungsgebiet 4 (P 4)

Stadt Furstenberg/Havel

Amt Gransee und Gemeinden
Stadt Liebenwalde

Gemeinde Léwenberger Land
Stadt Zehdenick

Erreicht wurde dadurch eine vollstandige Ubereinstimmung mit der Planungsstruktur der
Schulentwicklungsplanung im Landkreis Oberhavel.
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Einwohnerzahlen
zum 31.12.2019

P1 57.985
P2 51.782
P3 62.082
P4 41.065

Ubersicht der Planungsgebiete

P4

irke

ohen Neuendo

- Planungsgebiet 1
I Planungsgebiet 2
:' Planungsgebiet 3
- Planungsgebiet 4

P2

er

hlenbecfer Land

P3

Glienycke/No;

Abbildung 1 Ubersicht der Planungsgebiete des Landkreises Oberhavel
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3 Statistische Angaben

3.1 Bevdlkerungsstatistik

Bevolkerungsentwicklung gesamt
2016 2017 2018 2019 2020
Landkreis Oberhavel 208.639 209.893 211.249 212.914 214.234
P1 56.273 56.915 57.284 57.985 58.388
Stadt Hennigsdorf 26.139 26.369 26.272 26.345 26.559
Stadt Kremmen 7.310 7.498 7.657 7.734 7.700
Gemeinde Oberkramer 11.009 11.210 11.390 11.727 11.833
Stadt Velten 11.815 11.838 11.965 12.179 12.296
P2 50.834 50.767 51.382 51.782 52.449
Gemeinde Leegebruch 6.755 6.785 6.870 6.920 6.957
Stadt Oranienburg 44.079 43.982 44.512 44.862 45.492
P3 60.695 61.320 61.637 62.082 62.372
Gemeinde Birkenwerder 8.017 8.096 8.134 8.133 8.132
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 12.159 12.227 12.218 12.358 12.430
Stadt Hohen Neuendorf 25.696 26.001 26.159 26.283 26.380
Gemeinde Mihlenbecker Land 14.823 14.996 15.126 15.308 15.430
P4 40.837 40.909 40.946 41.065 41.025
Stadt Furstenberg/Havel 5.874 5.864 5.838 5.827 5.782
Amt Gransee und Gemeinden 9.139 9.148 9.115 9.131 9.108
Stadt Liebenwalde 4,277 4.284 4.296 4.309 4.368
Gemeinde Léwenberger Land 8.084 8.157 8.260 8.411 8.460
Stadt Zehdenick 13.463 13.456 13.437 13.387 13.307
Tabelle 1 Quelle: Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg, Stichtag 31.12. des jeweiligen Jahres
Bevdlkerungsentwicklung (gesamt) in den Planungsgebieten
1bis 4
70000
60000
50000 - —
EP1
40000 - —
mpP2
30000 - — P3
20000 - — P4
10000 - —
0 - . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020

Abbildung 2 Bevdlkerungsentwicklung der Gesamtbevélkerung, P 1 - P 4

Die Gesamtbevolkerung ist im Zeitraum von 2016 bis 2020 im gesamten Landkreis um 2,68%
angewachsen. Die Steigerung liegt in den Planungsgebieten 1 bis 3 bei 3,22% und im
Planungsgebiet 4 bei 0,46%.
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Bevolkerungsentwicklung O bis unter 18 Jahre

2016 2017 2018 2019 2020
Landkreis Oberhavel 34.155 34.536 34.780 35.187 35.552
P1 8.683 8.870 8.891 9.094 9.225
Stadt Hennigsdorf 3.691 3.776 3.725 3.733 3.835
Stadt Kremmen 1.064 1.150 1.169 1.199 1.183
Gemeinde Oberkramer 1.891 1.920 1.992 2.107 2.123
Stadt Velten 2.037 2.024 2.005 2.055 2.084
P2 8.266 8.316 8.532 8.664 8.880
Gemeinde Leegebruch 1.155 1.144 1.161 1.183 1.193
Stadt Oranienburg 7.111 7.172 7.371 7.481 7.687
P3 11.346 11.403 11.336 11.273 11.236
Gemeinde Birkenwerder 1.533 1.563 1.557 1.550 1.524
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 2.315 2.274 2.213 2.214 2.224
Stadt Hohen Neuendorf 4.752 4,786 4.783 4,704 4.644
Gemeinde Muhlenbecker Land 2.746 2.780 2.783 2.805 2.844
P4 5.860 5.947 6.021 6.156 6.211
Stadt Furstenberg/Havel 745 761 770 778 788
Amt Gransee und Gemeinden 1.320 1.314 1.332 1.403 1.414
Stadt Liebenwalde 622 628 652 668 678
Gemeinde Léwenberger Land 1.239 1.275 1.302 1.342 1.351
Stadt Zehdenick 1.934 1.969 1.965 1.965 1.980
Tabelle 2 Quelle: Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg, Stichtag 31.12. des jeweiligen Jahres
Bevoélkerungsentwicklung (0 - <18) in den Planungsgebieten
1bis4
12000
10000
8000 - ap1
6000 - — mp2
P3
4000 - —
P4
2000 -
O T T T T T

2016

2017

2018

2019

Abbildung 3 Bevdlkerungsentwicklung der O bis unter 18-jahrigen, P 1 - P 4

Die Bevdlkerung 0 bis unter 18 Jahre ist im Zeitraum von 2016 bis 2020 im gesamten
Landkreis um 4,09% gestiegen. Den grof3ten Zuwachs an Kindern und Jugendlichen hat das
Planungsgebiet 2 mit 7,43%, gefolgt vom Planungsgebiet 1 mit 6,24% und dem
Planungsgebiet 4 mit 5,99%.

Das Planungsgebiet 3 verzeichnete im Zeitraum von 2016 bis 2020 wieder einen leichten

Bevolkerungsrickgang (-0,97%) in dieser Altersgruppe.
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3.2 Leistungsbeziehende SGB Il — Arbeitsforderung

Leistungsbeziehende SGB IIl U 25 (18 bis unter 25 Jahre)!?

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Landkreis Oberhavel 107 82 71 63 124 128
P1 32 20 29 15 40 35
Stadt Hennigsdorf 19 7 12 11 15 18
Stadt Kremmen 3 * 3 4 7 4
Gemeinde Oberkramer * 6 10 * 7 8
Stadt Velten 10 7 4 * 11 5
P2 21 19 10 13 32 33
Gemeinde Leegebruch 0 * * 4 3 7
Stadt Oranienburg 21 19 10 9 29 26
P3 18 7 9 13 18 26
Gemeinde Birkenwerder * * * * 3 4
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 7 0 6 3 * 4
Stadt Hohen Neuendorf 6 4 * 5 7 11
Gemeinde Mihlenbecker Land 5 3 3 5 8 7
P4 30 24 15 11 25 28
Stadt Furstenberg/Havel 5 6 3 3 * *
Amt Gransee und Gemeinden 5 * * 4 3 3
Stadt Liebenwalde 3 * * 3 3
*
Gemeinde Léwenberger Land 4 3 3 * 9 9
Stadt Zehdenick 13 15 9 13 13

Tabelle 3 Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit/Landkreis Oberhavel, Jobcenter

Anteil der Leistungsbeziehenden SGB IIl U 25 (18 bis unter 25

Jahre) an der Bevdlkerung (18 - <25 Jahre) im Vergleich der
Planungsgebiete 1-3 und Planungsgebiet 4

2,0%

1,8% 1,8%
,8%

1,6%

1,4%

1,2%

1,0%
0,8%

0,6%
0,4%

0,2%
0,0%

2016

2017

2018

2019

2020

Abbildung 4 Leistungsbeziehende SGB IIl U25, anteilig an der Bevdlkerung der 18 bis unter 25-jahrigen

In den Jahren 2020/2021 ist der Anteil der 18 bis unter 25-jahrigen Leistungsbeziehenden
nach SGB Ill im gesamten Landkreis leicht angestiegen. Dieser Anstieg ist linear in allen
Planungsgebieten zu erkennen. Dieses kann eine Folge erhdhter Arbeitslosigkeit und

1 Die Daten von 2015 bis 2020 weisen den Stand fiir den Berichtsmonat Mai des jeweiligen Jahres aus.
2 Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung wurden Zahlenwerte von 1
oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann,
anonymisiert. Das kann dazu fuhren, dass die Gesamtzahl der Leistungsbeziehenden fir den Landkreis
und die Summe der Leistungsbeziehenden aus den einzelnen Planungsgebieten, voneinander

abweichen.
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Kurzarbeiterbeziige in Folge Corona bedingter MaRnahmen sein. Eine weitergehende
Untersuchung dieses Tatbestandes ist im Rahmen der Jugendférderplanung nicht erfolgt.

3.3 Leistungsbeziehende SGB Il — Grundsicherung fir Arbeitsuchende

Die Einkommensarmut gilt in der Sozialberichterstattung und auch in der Jugendhilfeplanung
als Hinweis fir eine Unterversorgung in zentralen Lebensbereichen. Der Anteil der
Leistungsbeziehenden nach dem SGB Il, einer staatlichen Leistung zur Mindestsicherung, gilt
regelmafig als Indikator fir Armutslagen. Kinder, die unter Armutsbedingungen aufwachsen,
weisen haufiger Entwicklungsdefizite auf und haben ohne Unterstiitzungssysteme geringere

Bildungschancen. Die Daten zu den Leistungsbeziehenden nach SGB Il koénnten
Ruckschliisse auf mogliche Jugendhilfebedarfe geben.
Nachfolgend werden die Daten zu:

o Erwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB Il gesamt ab 15 Jahre,

¢ Nichterwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB Il (0 bis unter 15 Jahre) und

e Erwerbsfahige Leistungsbeziehende U 25 SGB Il (15 bis unter 25 Jahre)
dargestellt.
Erwerbsfahige Leistungsbezienende SGB Il gesamt ab 15 Jahre®*

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Landkreis Oberhavel 11.412 10.659 9.387 8.482 7.607 7.559
P1 3.647 3.441 3.032 2.830 2.552 2.604
Stadt Hennigsdorf 2.110 2.001 1.793 1.675 1.494 1.564
Stadt Kremmen 308 266 217 197 168 152
Gemeinde Oberkramer 259 224 222 216 208 182
Stadt Velten 970 950 800 742 682 706
P2 3.096 2.899 2.488 2.224 1.997 1.960
Gemeinde Leegebruch 141 124 120 100 89 93
Stadt Oranienburg 2.955 2.775 2.368 2.124 1.908 1.867
P3 1.154 1.028 951 798 750 790
Gemeinde Birkenwerder 255 234 192 152 138 140
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 145 141 125 107 115 112
Stadt Hohen Neuendorf 485 423 414 348 339 355
Gemeinde Mihlenbecker Land 269 230 220 191 158 183
P4 3.515 3.291 2.846 2.630 2.263 2.205
Stadt Furstenberg/Havel 535 542 452 387 345 323
Amt Gransee und Gemeinden 880 797 659 636 520 540
Stadt Liebenwalde 397 328 286 240 222 226
Gemeinde Léwenberger Land 390 342 294 271 231 221
Stadt Zehdenick 1.313 1.282 1.155 1.096 945 895

Tabelle 4 Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit/Landkreis Oberhavel, Jobcenter

3 Die Daten von 2016 bis 2021 weisen den Stand fiir den Berichtsmonat Mai des jeweiligen Jahres aus.
4 Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung wurden Zahlenwerte von 1
oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann,
anonymisiert. Das kann dazu fuhren, dass die Gesamtzahl der Leistungsbeziehenden fir den Landkreis
und die Summe der Leistungsbeziehenden aus den einzelnen Planungsgebieten, voneinander
abweichen.
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Anteil erwerbsfahiger Leistungsbeziehender SGB Il (ab 15

Jahre) an der Bevdlkerung (15 - <68 Jahre) im Vergleich der

Planungsgebiete 1-3 und Planungsgebiet 4
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Abbildung 5 Leistungsbeziehende SGB I, anteilig an der Bevélkerung der 15 bis unter 68-jahrigen

Der Anteil der erwerbsfahigen Leistungsbeziehenden nach dem SGB Il ab 15 Jahren ist in den
vergangenen Jahren insgesamt leicht gesunken. Allerdings liegen leichte Steigerungen in den

Planungsgebieten 1 und 3 vor.

Nichterwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB Il (0 bis unter 15 Jahre)®®

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Landkreis Oberhavel 3.523 3.520 2.969 2.545 2.287 2.190
P1 1.266 1242 998 850 798 791
Stadt Hennigsdorf 742 684 593 510 476 484
Stadt Kremmen 80 80 58 51 51 37
Gemeinde Oberkramer 77 89 53 43 43 31
Stadt Velten 367 389 294 246 228 239
P2 983 955 813 722 643 590
Gemeinde Leegebruch 49 39 41 22 25 16
Stadt Oranienburg 934 918 772 700 618 574
P3 271 253 254 179 187 151
Gemeinde Birkenwerder 57 58 50 19 22 12
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 33 41 35 27 42 39
Stadt Hohen Neuendorf 110 97 106 86 81 66
Gemeinde Mihlenbecker Land 71 57 63 47 42 34
P4 997 1.068 894 761 630 598
Stadt Furstenberg/Havel 140 174 134 117 84 78
Amt Gransee und Gemeinden 262 258 229 192 163 152
Stadt Liebenwalde 101 105 88 70 60 63
Gemeinde Léwenberger Land 88 91 70 59 46 45
Stadt Zehdenick 406 440 373 323 277 260

Tabelle 5 Quelle: Bundesagentur fur Arbeit/Landkreis Oberhavel, Jobcenter

5 Die Daten von 2016 bis 2021 weisen den Stand fiir den Berichtsmonat Mai des jeweiligen Jahres aus.
6 Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung wurden Zahlenwerte von 1
oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann,
anonymisiert. Das kann dazu fuhren, dass die Gesamtzahl der Leistungsbeziehenden fir den Landkreis
und die Summe der Leistungsbeziehenden aus den einzelnen Planungsgebieten, voneinander

abweichen.
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Anteil nichterwerbsféahiger Leistungsbeziehender SGB Il (0 bis
unter 15 Jahre) an der Bevdlkerung (0 - <15 Jahre) im Vergleich
Planungsgebiete 1-3 und Planungsgebiet 4
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Abbildung 6 Nichterwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB I, anteilig an der Bevdlkerung der O bis unter 15-
jahrigen im Vergleich Planungsgebiet 1-3 und Planungsgebiet 4

Der Anteil der nichterwerbsfahigen Leistungsbeziehenden nach dem SGB Il in der
Altersgruppe der 0- bis unter 15-Jahrigen ist von 2016 bis 2021 in den Planungsgebieten 1 bis
4 kontinuierlich gesunken.

Anteil nichterwerbsféahiger Leistungsbeziehender SGB Il (0 bis
unter 15 Jahre) an der Bevélkerung (0 - <15 Jahre) in den
Planungsgebieten
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Abbildung 7 Nichterwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB II, anteilig an der Bevélkerung der O bis unter 15-
jahrigen
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Erwerbsfahige Leistungsbeziehende U 25 SGB Il (15 bis unter 25 Jahre)’®

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Landkreis Oberhavel 1.592 1.602 1.361 1.211 1.020 1.040
P1 504 494 436 421 330 345
Stadt Hennigsdorf 275 278 244 243 181 216
Stadt Kremmen 59 40 36 31 17 *
Gemeinde Oberkréamer 37 31 35 27 23 17
Stadt Velten 133 145 121 120 109 112
P2 502 493 389 340 299 312
Gemeinde Leegebruch 18 21 20 16 * 17
Stadt Oranienburg 484 472 369 324 299 295
P3 140 159 139 88 93 82
Gemeinde Birkenwerder 41 51 36 21 14 *
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 23 23 17 * 13 17
Stadt Hohen Neuendorf 49 55 60 43 47 44
Gemeinde Mihlenbecker Land 27 30 26 24 19 21
P4 428 439 389 333 281 257
Stadt Furstenberg/Havel 79 88 58 43 35 28
Amt Gransee und Gemeinden 83 78 82 59 58 52
Stadt Liebenwalde 51 48 54 39 37 35
Gemeinde Léwenberger Land 38 32 26 22 21 21
Stadt Zehdenick 177 193 169 170 130 121

Tabelle 6 Quelle: Bundesagentur fir Arbeit/Landkreis Oberhavel, Jobcenter

“Die Daten von 2016 bis 2021 weisen den Stand fuir den Berichtsmonat Mai des jeweiligen Jahres aus.
8 Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung wurden Zahlenwerte von 1
oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann,
anonymisiert. Das kann dazu fuhren, dass die Gesamtzahl der Leistungsbeziehenden fir den Landkreis
und die Summe der Leistungsbeziehenden aus den einzelnen Planungsgebieten, voneinander

abweichen.

Seite 14 von 70




Anteil erwerbsfahiger Leistungsbeziehender U 25 SGB 11 (15
bis unter 25 Jahre) an der Bevdlkerung (15 - <25 Jahre) im
Vergleich der Planungsgebiete 1-3 und Planungsgebiet 4
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Abbildung 8 Erwerbsfahige Leistungsbeziehende SGB Il U25, anteilig an der Bevolkerung der 15 bis unter 25-
jahrigen

Von 2016 bis 2021 kann fir das Planungsgebiet 4 ein weiterer Rickgang der erwerbsfahigen
Leistungsbeziehenden (U25) festgestellt werden.
In den Planungsgebieten 1-3 blieb die Anzahl konstant.
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3.4 Hilfen zur Erziehung

Die Hilfen zur Erziehung sind staatliche (kommunale) Leistungen der Kinder- und Jugendhilfe fir Familien und ihre Kinder.

Personensorgeberechtigte — meist die Eltern, gegebenenfalls ein Vormund oder Pfleger — haben einen Rechtsanspruch auf Hilfen zur Erziehung fur
sich und ihr Kind, ,wenn eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen entsprechende Erziehung nicht gewahrleistet ist und die Hilfe fir seine
Entwicklung geeignet und notwendig ist* (§ 27 Abs. 1 SGB VIII). Die Grundlage fir die Gewahrung entsprechender padagogischer Angebote ist das

Hilfeplanverfahren, in dem sowohl die Sorgeberechtigten, die Kinder oder Jugendlichen sowie das Jugendamt beteiligt werden muissen.

Junge Menschen in einer laufenden Hilfe zur Erziehung gemal 88 27 bis 35, 41 SGB VIl

2016 2017 2018 2019 2020
ambulant | stationar | ambulant | stationar | ambulant | stationar | ambulant | stationar |ambulant| stationar

Landkreis Oberhavel 351 601 399 615 375 616 430 605 419 582
P1 157 196 158 197 133 203 129 200 135 196
Stadt Hennigsdorf 94 105 84 114 62 124 65 117 78 111
Stadt Kremmen 12 16 16 13 14 13 14 14 9 18
Gemeinde Oberkramer 21 22 21 20 18 20 10 21 13 18
Stadt Velten 30 53 37 50 39 46 40 48 35 49
P2 88 154 111 157 99 160 115 165 118 156
Gemeinde Leegebruch 12 15 13 21 6 19 7 16 6 14
Stadt Oranienburg 76 139 98 136 93 141 108 149 112 142
P3 45 68 59 70 63 69 80 60 70 60
Gemeinde Birkenwerder 7 15 8 17 7 14 10 11 15 12
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 10 12 13 9 13 8 9 8 9 7

Stadt Hohen Neuendorf 18 24 26 26 27 29 34 26 32 22
Gemeinde Miihlenbecker Land 10 17 12 18 16 18 27 15 14 19
P4 61 183 71 191 80 184 106 180 96 170
Stadt Firstenberg/Havel 7 37 7 37 11 34 19 28 12 24
Amt Gransee und Gemeinden 13 28 14 41 9 39 16 37 17 33
Stadt Liebenwalde 7 26 5 21 12 19 12 21 12 21
Gemeinde Lowenberger Land 7 29 11 28 7 29 19 27 17 30
Stadt Zehdenick 27 63 34 64 41 63 40 67 38 62

Tabelle 7 Landkreis Oberhavel, FB Jugend, Statistik der Kinder- und Jugendhilfe, Stichtag 31.12. des Berichtsjahres




Anteil Hilfeempfanger gem. §§ 27 bis 35, 41 SGB VIIl an der
Bevdlkerung (0 - <21 Jahre) in den Planungsgebieten
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Abbildung 9 Hilfeempfangende SGB VIII, anteilig an der Bevélkerung der 0 bis unter 21 Jahrigen

Im Betrachtungszeitraum gibt es keine wesentlichen Schwankungen in der Inanspruchnahme
von Hilfeleistungen nach dem SGB VIII.

Der Anteil der Hilfeempfangenden ist im gesamten Zeitraum im nordlichen Teil des
Landkreises hoher als im sudlichen.
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3.5 Organisationsgrad von Kindern und Jugendlichen in Kinder- und Jugendfeuerwehren und Sportvereinen

Die Darstellung des Zahlenmaterials spiegelt den Organisationsgrad von Kindern und Jugendlichen in Kinder- und Jugendfeuerwehren (KJFW) und
in Sportvereinen des Landkreises Oberhavel wider.

Kinder und Jugendliche (bis 18 Jahre) in den Kinder- und Jugendfeuerwehren (KJFW)

2016 2017 2018 2019 2020
Landkreis Oberhavel 757 618 791 809 854
P1 149 156 145 173 161
Stadt Hennigsdorf 20 18 16 19 28
Stadt Kremmen 54 52 28 42 64
Gemeinde Oberkramer 41 42 50 53 40
Stadt Velten 34 44 51 59 55
P2 144 143 137 142 139
Gemeinde Leegebruch 19 17 13 17 15
Stadt Oranienburg 125 126 124 125 124
P3 142 168 196 191 220
Gemeinde Birkenwerder 16 16 15 15 22
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 35 39 67 62 67
Stadt Hohen Neuendorf 44 54 55 55 76
Gemeinde Mihlenbecker Land 47 59 59 59 55
P4 322 303 313 303 334
Stadt Furstenberg/Havel 31 34 28 37 a7
Amt Gransee und Gemeinden 91 70 66 74 65
Stadt Liebenwalde 37 34 31 11 42
Gemeinde Léwenberger Land 74 75 95 95 81
Stadt Zehdenick 89 90 93 86 99

Tabelle 8 Quelle: Landkreis Oberhavel, FB Verkehr und Ordnung, Stichtag 31.12. des Berichtsjahres

Hier ist ersichtlich, dass im P 4, auf Grund des landlichen Charakters dieses Planungsgebietes, nach wie vor eine hohe Anzahl von
Ortsteilfeuerwehren mit Kinder- und Jugendabteilungen aktiv sind. Es sind aber insgesamt weiterhin steigende Zahlen in den PGs 2-4 zu erkennen,
ein leichter Rickgang im PG 1.



Anteil an Kindern und Jugendlichen in den FFW an der
Bevolkerung (0 - 18 Jahre) in den Planungsgebieten
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Abbildung 10 Kinder und Jugendliche in den FFW, anteilig an der Bevolkerung der 0 bis unter 18-jahrigen

Der Anteil der Kinder und Jugendlichen in den Freiwilligen Feuerwehren bleibt in den
Planungsgebieten 1 bis 3 mit 2% und im Planungsgebiet 4 mit 5 % im gesamten
Betrachtungszeitraum konstant.

Kinder und Jugendliche in Sportvereinen (bis 18 Jahre)

2017 2018 2019 2020 2021
Landkreis Oberhavel 10.055 10.217 10.081 10.080 9.660
P1 2.578 2.549 2.455 2.616 2.575
Stadt Hennigsdorf 1.169 1.119 1.025 1.137 1.163
Stadt Kremmen 292 299 330 355 321
Gemeinde Oberkramer 732 748 733 748 734
Stadt Velten 385 383 367 376 357
P2 3.040 3.049 2.790 2.602 2.623
Gemeinde Leegebruch 129 170 169 164 183
Stadt Oranienburg 2.911 2.879 2.621 2.438 2.440
P3 3.304 3.491 3.772 3.733 3.355
Gemeinde Birkenwerder 486 514 443 548 392
Gemeinde Glienicke/Nordbahn 685 754 918 938 814
Stadt Hohen Neuendorf 1.705 1.797 2.088 1.786 1.880
Gemeinde Muhlenbecker Land 733 788 679 770 625
P4 1.133 1.128 1.064 1.129 1.107
Stadt Furstenberg/Havel 130 140 129 124 123
Amt Gransee und Gemeinden 274 259 266 273 236
Stadt Liebenwalde 146 156 89 178 174
Gemeinde Léwenberger Land 372 380 394 370 392
Stadt Zehdenick 211 208 200 195 197

Tabelle 9 Quelle Kreissportbund Oberhavel e. V. (KSB), Stichtag 01.01. des Berichtsjahres

Die Anzahl der Sportvereine innerhalb der Planungsgebiete differieren nicht stark. Die Anzahl
der im Sport organisierten Kinder und Jugendlichen ist im P 4 niedriger. Dieses kann darauf
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zurlck zu fuhren sein, dass die Sportvereine in diesem Bereich weniger Kinder- und
Jugendabteilungen haben, unter anderem aufgrund der durch den landlichen Raum bedingten
Entfernungen.

Anteil an Kindern und Jugendlichen in Sportvereinen an der
Bevoélkerung (0 - 18 Jahre) in den Planungsgebieten
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Abbildung 11 Kinder und Jugendliche in Sportvereinen, anteilig an der Bevdlkerung der O bis unter 18-jahrigen

Die Zahl der in den Sportvereinen aktiven Kinder und Jugendlichen ist im Zeitraum 2020/2021
um 420 zuriickgegangen. Diese ist deutlich auf die pandemiebedingten Rahmenbedingungen
der Sportvereine zurlick zu fihren, die ihre Angebote lber viele Monate nicht aufrechterhalten
konnten.

4 Jugendarbeit

Jugendarbeit gemal 88 11-14 SGB VIl findet im Landkreis Oberhavel in folgenden
Arbeitsfeldern statt:

o Jugendarbeit in Jugendclubs/Jugendfreizeitzentren
o darunter zu verstehen sind grof3e Einrichtungen, die neben dem klassischen
Jugendcafé (Orte des offenen Treffpunktes) auch R&umlichkeiten fir
Projektarbeiten vorhalten und ganztdgig im Wochenrhythmus durch
padagogische Fachkréfte betreut werden
e Jugendkoordination im landlichen Raum
o darunter sind kleine Jugendeinrichtungen (Jugendzimmer, mit in der Regel
einem Raum) in den Ortsteilen der Stadte/Gemeinden/des Amtes zu verstehen,
die in der Regel mindestens 1 Tag je Woche durch pédagogische Fachkrafte
betreut werden.
e Mobile Jugendarbeit
o durch das Aufsuchen und In-Kontakt-Kommen mit Jugendlichen an ihren
informellen Treffpunkten werden Jugendliche erreicht, die aus verschiedensten
Grinden das Angebot von Jugendeinrichtungen als Anlaufstellen nicht
wahrnehmen

Jugendarbeit im Kontext "Ansprechperson fir junge Menschen" im Landkreis Oberhavel
spiegelt sich in folgenden Handlungsfeldern wider:

o offene Treffpunkte
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o st ein Angebot, das allen interessierten Kindern und Jugendlichen eine
Mdglichkeit zur Begegnung sowie Experimentier-, Gestaltungs- und
Schutzraume bietet.

Projektangebote

o Projektangebote sind durch padagogische Fachkréafte initiierte nicht-formelle
Lernfelder. Sie setzen geplante Impulse und dienen der Umsetzung der
padagogischen Ziele, die in der Standortkonzeption beschrieben sind.

Forderung von Eigeninitiative und selbst organisierten Projekten

o Starkung selbst organisierter Lernfelder, die Jugendliche selbst entwickeln,
vorbereiten und durchfuhren

o die padagogischen Fachkrafte fungieren in diesem formellen Bildungsprozess
als Lernbegleiter

Jugendbildung und Jugendberatung

o diese Angebote dienen der Befahigung junger Menschen zur Entwicklung von
Strategien zur erfolgreichen Lebensgestaltung und motivieren zu positiver
Lebensplanung

Prasenz im 6ffentlichen Raum

o die padagogische Fachkraft ist Ansprechperson im kommunalen Raum fir
Jugendliche, Eltern und Blrgerinnen und Burger

o hier werden Kontakte spontan und verabredet hergestellt, die Lebenssituation
Jugendlicher und ihre Veranderungen werden wahrgenommen

4.1 Angebote der Jugendarbeit 2022/2023

Zum Forderumfang gehoren:

die Personalkostenforderung (einschlie3lich Personalnebenkosten),

die Bereitstellung von Zuwendungsmitteln fir Sachkosten fir die Arbeit im offenen
Treffpunkt an den nachfolgend benannten Einrichtungen und Standorten,

die Forderung von Kleinbussen fur die offene und mobile Jugendarbeit,

Mittel fir Angebote und Projekte, die im Rahmen der vom Jugendhilfeausschuss
beschlossenen Forderrichtlinien auf Antrag ausgereicht werden.

Die Forderung von Betriebskosten der Jugendeinrichtungen erfolgt im Landkreis Oberhavel
ausschlieBlich in der Verantwortung der kreisangehérigen Kommunen.
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4.2 Planungsgebiet 1 (Stand: 09.2021)

Uberblick tiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendarbeit im Planungsgebiet 1

Legende:

@® Jugendclub

® Jugendzimmer

O Mobile Jugendarbeit

\ﬁ;
Oberkrémer{( Q\ iy @v
v, ‘\

¢
[

£
Hennigsdorf /™ ‘
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Kommune Art Einrichtung Trager
Stadt Jugendhaus/ Jugendfreizeitzentrum im Stadt Hennigsdorf
Hennigsdorf Jugendzentrum | Gemeinschaftszentrum
»conny Island®
16761 Hennigsdorf
Mobile Stadtgebiet Hennigsdorf PuR gGmbH Hennigsdorf
Jugendarbeit
Stadt Jugendhaus/ Jugendclub Kremmen Stadt Kremmen
Kremmen Jugendzentrum | 16766 Kremmen
Jugendzimmer |16766 Beetz Stadt Kremmen
16766 Flatow
16766 Staffelde
Jugendzimmer | 16766 Beetz Evangelische
(ohne Kirchengemeinde
Personal-
kosten-
férderung)
Gemeinde Jugendzimmer | 16727 Barenklau Gemeinde Oberkramer
Oberkréamer 16727 Botzow
16727 Schwante
16727 Vehlefanz
Stadt Velten Jugendhaus/ Jugendfreizeitzentrum ,Oase* Stiftung SPI,
Jugendzentrum | 16727 Velten Niederlassung
Brandenburg Nord-West
Mobile Stadtgebiet Velten Stiftung SPI,
Jugendarbeit Niederlassung

Brandenburg Nord-West

Seite 23 von 70




Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugend(sozial)arbeit des Landes Brandenburg und des Landkreises
Oberhavel finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Einrichtung / Personalkosten-
Kommune Trager Handlungsfeld forderung (VZE)
Stadt Stadt Jugendfreizeitzentrum im 1,0
Hennigsdorf Hennigsdorf Gemeinschaftszentrum
,conny Island®
PuR gGmbH Mobile Jugendarbeit im 4,0
Stadtteil
Stadt Kremmen | Stadt Kremmen | Jugendhaus im Park 1,0
Jugendkoordination in den 1,0
Ortsteilen
Gemeinde Gemeinde Jugendkoordination in den 1,0
Oberkrémer Oberkréamer Gemeinden
Stadt Velten Stiftung SPI Jugendfreizeitzentrum OASE 3,0
Mobile Jugendarbeit im 1,0
Stadtteil
GESAMT 12,0
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4.3 Planungsgebiet 2 (Stand: 09.2021)

Uberblick tiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendarbeit im Planungsgebiet 2

Legende:
/f(“”\\\/{g o Jugendclub
5 ) o Jugendzimmer
d Y
M \A O . .
{ Mobile Jugendarbeit
1 )
J &
‘Lw"/§ ‘?\
2 | ¥
‘:) L*J\
/}j‘f\\_, —7 %
“U o g

Oranienburg 2
[ X J

|

p Leegebruch
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Kommune Art Einrichtung Trager

Gemeinde Jugendhaus/ Jugendclub "T-Point" Stiftung SPI, Niederlassung

Leegebruch Jugendzentrum | 16767 Leegebruch Brandenburg Nord-West

Stadt o o

Oranienburg Jugendhaus/ Christliches Jugendzentrum Christliches Jugendzentrum
Jugendzentrum | 16515 Oranienburg Oranienburg e. V.

Jugend- und Begegnungsstétte
Oranienburg
16515 Oranienburg

Offener Kinderclub
,KIC Inn*
16515 Oranienburg

DRK Kreisverband
Markisch-Oder-Havel-Spree
e. V.

Evangelisch-Methodistische
Kirche

Jugendzimmer

16515 Schmachtenhagen
(Ausgangsraumlichkeit
der Jugendkoordination)

16767 Germendorf
16515 Wensickendorf
16515 Zehlendorf

ImPuls e. V. Hohen
Neuendorf

Mobile
Jugendarbeit

16515 Lehnitz

16515 Sachsenhausen
16515 Friedrichsthal
16515 Malz

16515 Oranienburg
"Kindermobil im Stadtteil"

Stadtgebiet Oranienburg

ImPuls e. V. Hohen
Neuendorf

Christliches Jugendzentrum
Oranienburg e.V.

Christliches Jugendzentrum
Oranienburg e.V.

Jugendzimmer
(ohne
Personal-
kosten-
férderung)

Jugendraum Nicolaikirche

Jugendzimmer

Jugendzimmer

Evangelische
Kirchengemeinde
Oranienburg

Judische Gemeinde
"Wiedergeburt" Landkreis
Oberhavel e. V.

Katholische
Kirchengemeinde
Oranienburg
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Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugend(sozial)arbeit des Landes Brandenburg und des Landkreises
Oberhavel finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Einrichtung / Personalkosten-
Kommune Trager Handlungsfeld forderung (VZE)
Gemeinde Stiftung SPI Jugendclub T-Point 1,0
Leegebruch
Stadt DRK Kreisverband | Jugend- und 1,0
Oranienburg Markisch-Oder- Begegnungsstatte
Havel-Spree e. V.
Christliches Jugendcafé 1,0
Jugendzentrum
Oranienburg e. V. | Mobile Jugendarbeit im 2,0
Stadtteil
ImPuls e. V. Jugendkoordination in den 1,0
Hohen Neuendorf | Ortsteilen
GESAMT 6,0
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4.4 Planungsgebiet 3 (Stand: 09.2021)

Uberblick tber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendarbeit im Planungsgebiet 3

F'N\J
A .

o ‘2 Legende:
e \7 @ Jugendclub

} N :

Ny @ Jugendzimmer

A i} (O Mobile Jugendarbeit
o . =

—

Birkenwerder .

Hohen Neuendorf . .
Mihlenbecker Land
-

7

=N

@

Glienicke O

)
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Kommune Art Einrichtung Trager
Gemeinde Jugendhaus/ Kinder- und Gemeinde Birkenwerder
Birkenwerder | Jugendzentrum | Jugendfreizeithaus C.O.R.N.
16547 Birkenwerder
Gemeinde Jugendhaus/ Jugendclub "First Floor" Gemeinde
Glienicke/ Jugendzentrum | 16548 Glienicke/Nordbahn | Glienicke/Nordbahn
Nordbahn
Mobile Gemeindegebiet Gemeinde
Jugendarbeit Glienicke/Nordbahn Glienicke/Nordbahn
Stadt Hohen Jugendhaus/ Kinder- und Jugendzentrum |ALEP e. V.
Neuendorf Jugendzentrum | ,Wasserwerk® Hohen
Neuendorf
16540 Hohen Neuendorf
Kinder- und Jugendtreff ImPuls e. V. Hohen
"Licke" Borgsdorf Neuendorf
16556 Hohen Neuendorf
Kinder- und Jugendtreff EJF — gemeinnutzige AG
"Einsteinkids" Bergfelde
16556 Hohen Neuendorf
Mobile Stadtgebiet Hohen Stadt Hohen Neuendorf
Jugendarbeit Neuendorf
Gemeinde Jugendhaus/ Jugendclub Mihlenbeck DRK Kreisverband Markisch-
Muhlenbecker |Jugendzentrum | 16567 Muhlenbecker Land | Oder-Havel-Spree e. V.

Land

Jugendhaus "Club 4 Teens"
Schildow
16552 Muhlenbecker Land

Jugendhaus Schonfliel3
16567 Mihlenbecker Land

Jugendhaus "Beachclub”
Zuhlsdorf
16515 Muhlenbecker Land

DRK Kreisverband Markisch-
Oder-Havel-Spree e. V.

DRK Kreisverband Markisch-
Oder-Havel-Spree e. V.

DRK Kreisverband Markisch-
Oder-Havel-Spree e. V.
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Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugend(sozial)arbeit des Landes Brandenburg und des Landkreises

Oberhavel finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Einrichtung /

Personalkosten-

Kommune Trager Handlungsfeld forderung (VZE)
Gemeinde Gemeinde Jugendclub "First Floor" 1,0
Glienicke/ Glienicke Glienicke/Nordbahn
Nordbahn
Stadt Hohen ALEP e. V Kinder- und Jugendzentrum 1,0
Neuendorf Wasserwerk
Hohen Neuendorf

Gemeinde DRK Jugendhaus "Beachclub" 1,0
Muhlenbecker Kreisverband Zuhlsdorf
Land Markisch-Oder-

Havel-Spree

e. V.

GESAMT 3,0

Seite 30 von 70




4.5 Planungsgebiet 4 (Stand: 09.2021)

Uberblick tiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendarbeit im Planungsgebiet 4

Legende:

@® Jugendclub

@® Jugendzimmer

(O Mobile Jugendarbeit

Flrstenberg / Havel

Amt Gransee
und Gemeinden

‘ Léwenberger Land

Seite 31 von 70




Kommune Art Einrichtung Trager
Stadt Jugendhaus/ Jugendclub "Treff 92" Treff 92 Firstenberg e. V.
Furstenberg/ Jugendzentrum | Furstenberg
Havel 16798 Furstenberg/Havel
Jugendclub 16798 Bredereiche Treff 92 Flrstenberg e. V.
mit Einzugsgebieten:
16798 Altthymen
16798 Barsdorf
16798 Blumenow
16798 Zootzen
Amt Gransee Jugendhaus/ Jugendfreizeitzentrum Amt Gransee und Gemeinden
und Gemeinden |Jugendzentrum |,Old School®

16775 Gransee

Jugendzimmer

16775 Dannenwalde
16775 Kraatz

16775 Meseberg
16775 Menz

16775 Zernikow

Amt Gransee und Gemeinden

Stadt Jugendhaus/ Jugendclub Liebenwalde | Stadt Liebenwalde
Liebenwalde Jugendzentrum | 16559 Liebenwalde
Jugendzimmer 16559 Liebenthal Stadt Liebenwalde
16559 Neuholland
Gemeinde Jugendhaus/ Jugendclub Léwenberg Gemeinde Léwenberger Land
Léwenberger Jugendzentrum | 16775 Lowenberger Land
Land
Jugendzimmer 16775 Falkenthal Gemeinde Léwenberger Land
16775 Grolimutz
16775 Griineberg
16775 Nassenheide
Stadt Zehdenick | Jugendhaus/ Jugendfreizeitstatte Zehdenicker Jugendwerk e. V.
Jugendzentrum |,Bumerang“ Zehdenick

16792 Zehdenick
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Kommune

Art

Einrichtung

Trager

Jugendzimmer

16792 Badingen

16792 Bergsdorf

16792 Burgwall

(momentan nicht im

Betrieb)

16792 Klein Mutz

16792 Krewelin

16792 Mildenberg
(Ausgangsraumlich-
keit der
Jugendkoordination)

16792 Ribbeck

16792 Wesendorf

Zehdenicker Jugendwerk e. V.

Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten fir sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugend(sozial)arbeit des Landes Brandenburg und des Landkreises

Oberhavel finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Einrichtung /

Personalkosten-

Kommune Trager Handlungsfeld forderung (VZE)
Stadt Treff 92 Jugendclub Treff 92 2,0
Furstenberg/ Furstenberg e. V. | Jugendclub Bredereiche
Havel
Amt Gransee Amt Gransee Jugendfreizeitzentrum Old 1,0
und Gemeinden |und Gemeinden |School
Jugendkoordination in den 1,0
Gemeinden
Stadt Stadt Jugendkoordination in den 1,0
Liebenwalde Liebenwalde Ortsteilen
Gemeinde Gemeinde Jugendkoordination in den 2,0
Léwenberger Léwenberger Gemeinden
Land Land
Stadt Zehdenick | Zehdenicker Jugendfreizeitstatte 15
Jugendwerk Bumerang
e. V.
Jugendkoordination in den 1,5
Ortsteilen
GESAMT 10,0
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4.6 Ubergreifende Angebote

Zum Forderumfang gehort eine kreisweit wirksame Personalstelle fur die Koordination der
Jugendverbandsarbeit.

Im Rahmen der Forderung der Jugendverbandsarbeit nach 8§ 12 SGB VIII wird der
Kreisjugendring Oberhavel e. V. (KJR) institutionell gefdrdert. Dieser versteht sich als
Dachorganisation der unabhéangigen Jugendinitiativen, Vereine und Jugendverbénde, die im
Landkreis Oberhavel in der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit, Jugendverbandsarbeit und
Sozialarbeit an Schulen tétig sind.

Zum Forderumfang gehoren die Kosten fur die Geschaftsstelle des Kreisjugendring Oberhavel
e. V. (Mietkosten, Sachkosten).

Weiterhin werden vom Landkreis Oberhavel zwei Kleinbusse fur die Jugendarbeit zur
Verfuigung gestellt, die

e zur Absicherung der Arbeitsaufgaben des Kreisjugendring Oberhavel e. V. sowie

e zur Beforderung von Teilnehmenden in Maflnahmen/Projekten von freien und
kommunalen Tréagern der Jugendhilfe sowie Initiativen auf dem Gebiet der
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit

eingesetzt werden kdnnen. Der Landkreis Oberhavel finanziert darliber hinaus die Kfz-Steuern
sowie Versicherungskosten fiir diese Fahrzeuge.
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Uberblick tiber die tibergreifenden Angebote im Arbeitsfeld Jugendverbandsarbeit

Personalstelle Koordination

‘ Jugendverbandsarbeit,
Geschaftsstelle Kreisjugendring
Oberhavel e. V.

Gebiet Trager Fachstelle Personalkosten-

forderung (VZE)
Landkreis Kreisjugendring Koordination 1,0
Oberhavel Oberhavel e. V. Jugendverbandsarbeit

5 Sozialarbeit an Schulen

Sozialarbeit an Schulen umfasst verschiedene Angebote und Leistungen der Kinder- und
Jugendhilfe, die von hauptamtlichen sozialpadagogischen Fachkraften erbracht werden. Sie
zeichnet sich dadurch aus, dass die sozialpddagogische Fachkraft verlasslich und lGber einen
groBeren Teil des Schultages fur Schilerinnen und Schiler, fir Lehrkrafte und Eltern
erreichbar ist.

Die sozialpddagogischen Fachkrafte arbeiten mit Lehrkréaften auf einer verbindlich
vereinbarten und gleichberechtigten Basis zusammen, um junge Menschen in ihrer
individuellen, sozialen, schulischen und beruflichen Entwicklung zu férdern sowie dazu
beizutragen, Bildungsbenachteiligungen zu vermeiden und abzubauen.

Ihre rechtliche Grundlage findet die Sozialarbeit an Schulen hauptsachlich in den 8§ 11
(Jugendarbeit), 13 (Jugendsozialarbeit), 13 a (Sozialarbeit an Schulen) und 14 (Erzieherischer
Kinder- und Jugendschutz) SGB VIII. In Kooperation mit anderen Fachkréften und Diensten
der Kinder- und Jugendhilfe wirkt sie bei Bedarf auch in anderen Handlungsfeldern mit, etwa
bei der Forderung der Erziehung in der Familie oder in der Hilfeklarung und Hilfeplanung der
Hilfe zur Erziehung, in der Beratung von jungen Menschen.

Sozialarbeit an Schulen im Kontext "Ansprechperson fiur junge Menschen" im Landkreis
Oberhavel spiegelt sich in folgenden Handlungsfeldern wider:
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offener Treffpunkt
o ist ein Angebot, welches im Rahmen der Sozialarbeit an Schulen innerhalb der
Prasenzzeit der sozialpddagogischen Fachkraft stattfindet. Der offene
Treffpunkt ist Anlaufpunkt fiir Lernende untereinander und stellt den
niedrigschwelligen und unverbindlichen Kontakt zur Fachkraft her. Er bietet
einen geschutzten Bereich fur kommunikative und soziale Erfahrungen.
offene Gruppenarbeit
o Angebote der offenen Gruppenarbeit sind durch die sozialpadagogischen
Fachkrafte initiierte nicht-formelle Lernfelder. Sie setzen geplante Impulse und
dienen der Umsetzung der padagogischen Ziele, die in der Standortkonzeption
beschrieben sind.
sozialpadagogische Gruppenarbeit
o ist ein Angebot, das sich an Lernende richtet, die Interessen, Probleme
und/oder Fragen in Gruppen bearbeiten mdchten
o sie ist eine Form des sozialen Lernens, in der sowohl das jeweilige Thema als
auch die Methode der Auseinandersetzung im Blickpunkt stehen.
Beratung
o diese Angebote erfolgen im Rahmen der Sozialarbeit an Schulen als
begleitende  Beratung (unterstiitzt  Klarungsprozesse) oder als
Informationsberatung (Faktenberatung als Grundlage fiir Entscheidungen)

5.1 Angebote der Sozialarbeit an Schulen 2022/23

Zum Forderumfang gehoren:

die Personalkostenférderung einschlie3lich Personalnebenkosten fir die benannten
Schulstandorte im ausgewiesenen Umfang beziehungsweise gemaf der Richtlinie des
Landkreises Oberhavel zur Forderung von Personalnebenkosten (an Oberschulen,
Gesamtschulen, an 5 Gymnasien, Forderschulen und Oberstufenzentren),

die Bereitstellung von Zuwendungsmitteln flr Sachkosten fur die offene
Treffpunktarbeit an den nachfolgend benannten Schulstandorten,

Mittel fur Angebote und Projekte, die im Rahmen der vom Jugendhilfeausschuss
beschlossenen Foérderrichtlinien auf Antrag ausgereicht werden.

Die Personalkostenforderung fur Sozialarbeit an Grundschulen erfolgt im Landkreis Oberhavel
ausschlielich in der Verantwortung der Gemeinden.
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5.2 Planungsgebiet 1 (Stand: 09.2021)

Ubersicht tiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendsozialarbeit am Standort Schule im
Planungsgebiet 1

G @ Oberschule (S)

Oberstufenzentrum (0OSZ)

@ Grundschule (G)
Gymnasium (OG)
O Forderschule Lernen (FL)

Forderschule Geistige
Entwicklung (FG)
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Kommune Schulform | Schule Trager der Sozialarbeit an
Schule
Stadt FL Schule an den Havelauen PuR gGmbH Hennigsdorf
Hennigsdorf 16761 Hennigsdorf
FG Regenbogenschule PuR gGmbH Hennigsdorf
16761 Hennigsdorf
oG Alexander S. Puschkin- PuR gGmbH Hennigsdorf
Gymnasium
16761 Hennigsdorf
S Albert-Schweitzer-Oberschule | DRK Kreisverband
16761 Hennigsdorf Markisch-Oder-Havel-Spree
e. V.
S Adolph-Diesterweg-Oberschule
16761 Hennigsdorf DRK Kreisverband
Markisch-Oder-Havel-Spree
e. V.
0sz Eduard-Maurer- Evangelisches
Oberstufenzentrum Oberhavel | Johannesstift
16761 Hennigsdorf Jugendhilfe gGmbH
G Grundschule Theodor Fontane | PuR gGmbH Hennigsdorf
16761 Hennigsdorf
G Grundschule Nord PuR GmbH Hennigsdorf
16761 Hennigsdorf
G Sonnengrundschule PuR gGmbH Hennigsdorf
16761 Hennigsdorf
G Biber Grundschule PuR GmbH Hennigsdorf
16761 Hennigsdorf
Stadt Kremmen | S Goethe-Oberschule PuR gGmbH Hennigsdorf
16766 Kremmen
G Goethe-Grundschule Stadt Kremmen
16766 Kremmen
G Grundschule Beetz Stadt Kremmen
16766 Beetz
Gemeinde G Nashorngrundschule Gemeinde Oberkramer
Oberkramer 16727 Vehlefanz
G Grundschule Bétzow Gemeinde Oberkramer
16727 Botzow
Stadt Velten S Barbara-Zirner-Oberschule PuR gGmbH Hennigsdorf

16727 Velten

Seite 38 von 70




Kommune

Schulform

Schule

Trager der Sozialarbeit an
Schule

0G

Hedwig-Bollhagen-Gymnasium
Velten (ab 08.2022)

Linden-Grundschule Velten (ab
2022)

Léwenzahn-Grundschule
Velten (ab 2022)

. n.

DRK Kreisverband
Markisch-Oder-Havel-Spree
e. V.

DRK Kreisverband
Markisch-Oder-Havel-Spree
e. V.

Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten fir sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit des Landes Brandenburg und des
Landkreises Oberhavel sowie Uber die Richtlinie des Landes Brandenburg zur Férderung der
Sozialarbeit an Schulen finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Kommune Trager der Schule Personalkosten-
Sozialarbeit an forderung (VZE)
Schule
Stadt PuR gGmbH Regenbogenschule 1,0
Hennigsdorf Hennigsdorf Hennigsdorf und Schule an
den Havelauen
DRK Albert-Schweitzer- 1,0
Kreisverband Oberschule
Markisch-Oder- | Adolph-Diesterweg- 1,0
Havel-Spree Oberschule
e. V.
Evangelisches Eduard-Maurer- 1,5
Johannesstift Oberstufenzentrum
Jugendbhilfe
gGmbH Berlin
PuR gGmbH Alexander S. Puschkin- 0,8
Hennigsdorf Gymnasium Hennigsdorf
PuR gGmbH Goethe-Oberschule 1,0
Stadt Kremmen | Hennigsdorf Kremmen
Stadt Velten PuR gGmbH Barbara-Zurner-Oberschule 1,0
Hennigsdorf Velten
n. n. Hedwig-Bollhagen- 0,8
Gymnasium Velten (ab
08.2022)
GESAMT 8,1
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5.3 Planungsgebiet 2 (Stand: 09.2021)

Ubersicht tiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendsozialarbeit am Standort Schule im
Planungsgebiet 2

Oberschule (S),

\:‘_,‘f‘w}_‘% Gesamtschule (O/OG)

~ €

i_} \\) Oberstufenzentrum (0SZ)
(;f} Gymnasium (OG)

- E @ Grundschule (G)

oY
e QO Forderschule Lernen (FL)

Leegebruch
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Kommune Schulform | Schule Trager der Sozialarbeit
an Schule
Stadt Oranienburg | F|_ Linden-Schule Theophanu gGmbH
16515 Oranienburg Berlin
O/0G Torhorst-Gesamtschule ImPuls e. V. Hohen
16515 Oranienburg Neuendorf
S Jean-Clermont-Oberschule ImPuls e. V. Hohen
16515 Oranienburg Neuendorf
S Oberschule Lehnitz PuR gGmbH
Hennigsdorf
oG F. F. Runge Gymnasium PuR gGmbH
Oranienburg Hennigsdorf
0Ssz Georg-Mendheim- Evangelisches
Oberstufenzentrum Oberhavel | Johannesstift
Standort Oranienburg Jugendhilfe gGmbH
16515 Oranienburg
G Havelschule DRK Kreisverband
16515 Oranienburg Markisch-Oder-Havel-
Spree e. V.
G Comenius-Grundschule DRK Kreisverband
16515 Oranienburg Markisch-Oder-Havel-
Spree e. V.
G Waldschule ImPuls e. V. Hohen
16515 Oranienburg Neuendorf
G Grundschule Germendorf ImPuls e. V. Hohen
16515 Oranienburg Neuendorf
G Neddermeyer-Grundschule ImPuls e. V. Hohen
Schmachtenhagen Neuendorf
16515 Oranienburg
G Friedrich-Wolf-Grundschule DRK Kreisverband

16515 Oranienburg

Markisch-Oder-Havel-
Spreee. V.
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Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit des Landes Brandenburg und des
Landkreises Oberhavel sowie uber die Richtlinie des Landes Brandenburg zur Férderung der
Sozialarbeit an Schulen finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Kommune Trager der Schule Personalkosten-
Sozialarbeit an forderung (VZE)
Schule
Stadt Theophanu Lindenschule Oranienburg 1,0
Oranienburg gGmbH Berlin
ImPuls e. V. Torhorst-Gesamtschule 1,8
Hohen Oranienburg
Neuendorf
ImPuls e. V. Jean-Clermont-Oberschule 1,0
Hohen Oranienburg
Neuendorf
Evangelisches Georg-Mendheim- 1,6
Johannesstift Oberstufenzentrum
Jugendhilfe Standort Oranienburg
gGmbH Berlin
PuR gGmbH Oberschule Lehnitz 0,8
Hennigsdorf
PuR gGmbH F. F. Runge Gymnasium 0,8
Hennigsdorf Oranienburg
GESAMT 7,0
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5.4 Planungsgebiet 3 (Stand: 09.2021)

Ubersicht tber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendsozialarbeit am Standort Schule im
Planungsgebiet 3

s . @ Oberschule (S),
~ Gesamtschule (O/0G),

. Oberstufenzentrum (OSZ)

) Gymnasium (OG)
?P £ "N \v?

| @® Grundschule (G)
N by
=1 # O Forderschule emotionale
3/

und soziale Entwicklung
(FE)

Birkenwerder .

Hohen Neuendorf Bergfelde
)00
Mihlenbecker Land
-

Glienicke

/
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Kommune Schulform | Schule Trager der der
Sozialarbeit an
Schule
Gemeinde O/0G Regine-Hildebrandt-Schule, DRK Kreisverband
Birkenwerder Integrativ-kooperative Markisch-Oder-Havel-
Gesamtschule Spree e. V.
16547 Birkenwerder
G Pestalozzi-Grundschule Gemeinde
16547 Birkenwerder Birkenwerder
Gemeinde G Grundschule Glienicke Gemeinde
Glienicke/Nordbahn 16548 Glienicke/Nordbahn Glienicke/Nordbahn
Stadt Hohen FE Margeriten-Schule Evangelisches
Neuendorf 16556 Borgsdorf Johannesstift
Jugendhilfe gGmbH
oG Marie-Curie-Gymnasium PuR gGmbH
16540 Hohen Neuendorf Hennigsdorf
S Dr.-Hugo-Rosenthal- DRK Kreisverband
Oberschule Markisch-Oder-Havel-
16540 Hohen Neuendorf Spree e. V.
G Ahorn Grundschule Bergfelde | Stadt Hohen
16562 Hohen Neuendorf Neuendorf
G Waldgrundschule Stadt Hohen
16540 Hohen Neuendorf Neuendorf
G Grundschule Borgsdorf
16556 Borgsdorf Stadt Hohen
Neuendorf
G Grundschule Niederheide Stadt Hohen
16540 Hohen Neuendorf Neuendorf
Gemeinde O/0G Kathe-Kollwitz-Gesamtschule | DRK Kreisverband
Muhlenbecker Land 16567 Muhlenbeck Markisch-Oder-Havel-
Spreee. V.
G Kathe-Kollwitz-Grundschule Evangelisches
16567 Muhlenbeck Johannesstift
Jugendhilfe gGmbH
G Europaschule am Fliel3 Evangelisches

16552 Schonfliel

Johannesstift
Jugendhilfe gGmbH
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Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit des Landes Brandenburg und des
Landkreises Oberhavel sowie Uber die Richtlinie des Landes Brandenburg zur Férderung der

Sozialarbeit an Schulen finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Kommune Trager der Schule Personalkosten-
Sozialarbeit an forderung (VZE)
Schule
Gemeinde DRK Regine-Hildebrandt-Schule 1,8
Birkenwerder Kreisverband Gesamtschule
Markisch-Oder- | Birkenwerder
Havel-Spree
e. V.
Stadt Hohen Evangelisches Margeriten-Schule 0,625
Neuendorf Johannesstift Borgsdorf
Jugendhilfe
gGmbH Berlin
DRK Dr.-Hugo-Rosenthal- 1,0
Kreisverband Oberschule
Markisch-Oder-
Havel-Spree
e. V.
PuR gGmbH Marie-Curie-Gymnasium 0,8
Hennigsdorf Hohen Neuendorf
Gemeinde DRK Kathe-Kollwitz- 1,8
Muihlenbecker Kreisverband Gesamtschule Mihlenbeck
Land Markisch-Oder-
Havel-Spree
e. V.
GESAMT 6,025
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5.5 Planungsgebiet 4 (Stand: 09.2021)

Ubersicht iiber die Angebote im Arbeitsfeld Jugendsozialarbeit am Standort Schule im
Planungsgebiet 4

@ Oberschule (S), Oberschule
mit Grundschule (G/S)

Oberstufenzentrum (OSZ)
Gymnasium (OG)

Grundschule (G)

O

Forderschule geistige
Entwicklung (FG)

Léwenberger
Land

Liebenwalde
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Kommune Schulform | Schule Trager der
Sozialarbeit an
Schule
Stadt G Drei-Seen-Grundschule Stadt Flrstenberg
Furstenberg/Havel 16798 Furstenberg
Amt Gransee und oG Strittmatter-Gymnasium Internationaler Bund
Gemeinden 16775 Gransee Berlin-Brandenburg
gGmbH
S Werner-von-Siemens- DRK Kreisverband
Oberschule Markisch-Oder-Havel-
16775 Gransee Spree e. V.
Stadt Liebenwalde |G Grundschule am Weinberg Stadt Liebenwalde
16559 Liebenwalde
Gemeinde G/S Libertasschule DRK Kreisverband
Léwenberger Land Oberschule mit Grundschulteil | Markisch-Oder-Havel-
16775 Loéwenberg Spree e. V.
Stadt Zehdenick S Exin-Oberschule DRK Kreisverband
16792 Zehdenick Markisch-Oder-Havel-
Spree e. V.
G Havelland-Grundschule Stadt Zehdenick
16792 Zehdenick
G Linden-Grundschule Stadt Zehdenick
16792 Zehdenick
G Mildenberger Grundschule Stadt Zehdenick
"Am Ziegeleipark"
0Ssz Georg-Mendheim- Evangelisches
Oberstufenzentrum Oberhavel | Johannesstift
Standort Zehdenick Jugendhilfe gGmbH
16792 Zehdenick
FG Exin-Forderschule PuR gGmbH

16792 Zehdenick

Hennigsdorf
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Folgende Uber die Richtlinie zur Férderung von Personalkosten flr sozialpddagogische
Fachkrafte in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit des Landes Brandenburg und des
Landkreises Oberhavel sowie Uber die Richtlinie des Landes Brandenburg zur Férderung der

Sozialarbeit an Schulen finanzierte Personalstellen werden bereitgestellt:

Kommune Trager der Schule Personalkosten-
Sozialarbeit an forderung (VZE)
Schule
Amt Gransee DRK Werner-von-Siemens- 1,0
und Gemeinden | Kreisverband Gesamtschule Gransee
Markisch-Oder-
Havel-Spree
e. V.
Internationaler Strittmatter-Gymnasium 0,8
Bund Berlin Gransee
Brandenburg
gGmbH
Gemeinde DRK Libertasschule Oberschule 1,0
Léwenberger Kreisverband mit Grundschulteil
Land Markisch-Oder- | Lowenberg
Havel-Spree
e. V.
Stadt Zehdenick | DRK Exin-Oberschule Zehdenick 1,0
Kreisverband
Markisch-Oder-
Havel-Spree
e. V.
PuR gGmbH Exin-Forderschule 1,0
Hennigsdorf Zehdenick
Evangelisches Georg-Mendheim- 1,0
Johannesstift Oberstufenzentrum
Jugendbhilfe Standort Zehdenick
gGmbH Berlin
GESAMT 5,8
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5.6 Ubergreifende Angebote

Bereits seit 2007 existiert im Landkreis Oberhavel eine Koordinationsstelle fur das
Handlungsfeld Sozialarbeit an Schulen, seit 2016 mit der Bezeichnung Koordination
Jugend(sozial)arbeit / Sozialarbeit an Schulen. Diese stellt unter anderem Aufgaben der
Fachberatung, Mitwirkung bei der Konzeptentwicklung, Férderung der Vernetzung und
Qualitatssicherung sicher.

Uberblick (ber die U(bergreifenden Angebote im Arbeitsfeld
Sozialarbeit an Schulen und Jugend(sozial)arbeit

Koordination
‘ Jugend(sozial)arbeit/

Sozialarbeit an
Schulen
Gebiet Trager Fachstelle Personalkosten-
forderung (VZE)
Landkreis Kreisjugendring | Koordination
Oberhavel Oberhavel e. V. | Jugend(sozial)arbeit/ 1,6
Sozialarbeit an Schulen
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6. Zusammenfassung Jugendfdrderung in den Jahren 2022 und 2023
6.1 Weiterfuhrung der Personalkostenférderung

Um weiterhin bedarfsgerechte Grundangebote der Arbeitsfelder Jugendarbeit (offene
Jugendarbeit in Jugendfreizeiteinrichtungen und in der Mobilen Jugendarbeit) und
Jugendsozialarbeit (Sozialarbeit an Schulen) zur Verfigung zu stellen, fordert der Landkreis
Oberhavel die Arbeit der ausgewahlten freien und kommunalen Trager der Jugendhilfe mit
Mitteln fur die Personalkostenférderung wie folgt:

Personalkosten

Personalkosten und Personalnebenkosten werden fir sozialpadagogisches Fachpersonal
in einem Umfang von insgesamt in 2022 60,525 Vollzeitdquivalenten/Vollzeiteinheiten (VZE)
und in 2023 60,725 VZE in den Arbeitsfeldern gefordert.

Fur das Arbeitsfeld Jugendarbeit werden durch den Landkreis Oberhavel Personalstellen
mit einem Umfang von 32 VZE kofinanziert. Die Finanzierung erfolgt aus Mitteln des Landes
Brandenburg (Personalkostenforderprogramm), des Landkreises Oberhavel sowie der
jeweiligen Kommune.

An dieser Stelle soll nicht unerwahnt bleiben, dass die Férderung Uber die Richtlinie des
Landes Brandenburg lediglich ca. 19% der gesamten Personalkosten betragt. Den Hauptteil
der Finanzierung tragt der Landkreis Oberhavel.

Mit dem Inkrafttreten der Richtlinie des Landes Brandenburg zur Fo6rderung von
Personalkosten fir sozialpadagogische Fachkréfte in der Jugend(sozial)arbeit in Brandenburg
im Jahr 1996 und deren Weiterfiihrung ab 2002 wurde durch den Landkreis Oberhavel eine
Richtlinie zur Co-Finanzierung beschlossen. Diese Richtlinien waren Grundlage fir ein
Interessenbekundungsverfahren zur Inanspruchnahme von gefdrderten Stellen in der
Jugendarbeit (Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit). Die ab 1996 bzw. 2002 vom Land
Brandenburg zugewiesene Stellenanzahl betrug 32. Diese Zahl hat sich bis zum heutigen Tag
nicht verandert.

Die Jugendarbeit im Landkreis Oberhavel erflllt eine wesentliche Praventionsfunktion,
Jugendclubs und Jugendzimmer sowie die Angebote der Mobilen Jugendarbeit bieten jungen
Menschen wichtigen Halt. Dort finden sie unter anderem die notwendige Unterstitzung bei der
Persdnlichkeitsentwicklung und Hilfestellungen in Krisensituationen, nicht weniger wichtig,
bieten sie einen offenen Raum flr Freizeitgestaltung und das Verwirklichen individueller
Neigungen mit Peergroups durch sozialpadagogische Fachkréfte.

Dem Aufstocken der Personalstellen fir die Offene Jugendarbeit wird vom Land Brandenburg
(Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport (MBJS)) auch nach wiederholter Anfrage
momentan leider keine Prioritat eingeraumt. Schwerpunkt der zukinftigen Entwicklung wird
der Bereich Sozialarbeit am Standort Schule (SaS) sein. Dies belegen die im Jahr 2019 in
Kraft getretene Richtlinie des MBJS zur Forderung der Sozialarbeit am Standort Schule und
Sonderprogramme im Zusammenhang mit den Folgen der Pandemie (Aufholen nach Corona-
2021).

Ungeachtet dessen wird es Aufgabe des drtlichen Tragers der Jugendhilfe sein, in den Jahren
2022/2023 die Bedarfe der derzeit geférderten Stellen in der Jugend(sozial)arbeit (Offene
Jugendarbeit) zu tberprifen, um das Grundangebot anhand valider Faktoren sicherzustellen.
Dabei werden die Mitglieder des Jugendhilfeausschusses des Kreistages des Landkreises
Oberhavel beteiligt.

Im Jahr 2022 werden durch den Fachbereich Jugend soziale Daten bewertet und gleichzeitig
das Nutzerverhalten anhand gualitativer _und quantitativer Faktoren in den
Jugendeinrichtungen des Landkreises Oberhavel, die von der Richtlinie des Landes
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Brandenburg zur Férderung von Personalkosten fir sozialpadagogische Fachkrafte in der
Jugend(sozial)arbeit in Einrichtungen der Offenen Jugendarbeit profitieren, evaluiert. Um im
Interesse der betroffenen jungen Menschen passgenauer bei der Verteilung der Stellen
verfahren zu kdnnen, soll auBerdem ein Online —Beteiligungsverfahren initiiert werden.

Der Landkreis Oberhavel ist sich sehr wohl bewusst, dass sich zentrale Kriterien von Qualitat
in der sozialen Arbeit in Jugendeinrichtungen nur unvollkommen in messbaren Indikatoren
abbilden lassen. So werden in erster Linie quantitative Faktoren und die Ergebnisse der
Beteiligung der Nutzenden zur Qualitat der Angebote bei der Bemessung der Stellenprioritat
herangezogen werden.

Im Ergebnis dieses Prozesses kann es zu einer Umstrukturierung der Personalstellen in
diesem Arbeitsfeld im Landkreis Oberhavel kommen. Das Gelingen des Prozesses ist
maldgeblich abhéngig von der Beteiligung aller Akteure, sowohl im fachlich-inhaltlichen als
auch im politischen Kontext.

Fur das Arbeitsfeld Sozialarbeit an Schulen werden durch den Landkreis Oberhavel
Personalstellen mit einem Umfang in Hohe von 28.525 VZE in 2022 und in H6he von 28,725
VZE in 2023 aus Mitteln des Landes Brandenburg (Richtlinie des Landes Brandenburg zur
Forderung von Personalkosten fir sozialpddagogische Fachkréfte in der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit in Brandenburg und Richtlinie des MBJS zur Forderung der Sozialarbeit
an Schulen) sowie des Landkreises Oberhavel finanziert (Planungsstand 09.2021). Durch das
neue Landesprogramm zur Férderung der Sozialarbeit an Schulen vom 01.02.2019 férdert der
Landkreis Oberhavel 2022 6,9 VZE und 2023 7,1 VZE (in 28,525 bzw. 28,725 VZE inbegriffen).

Die entsprechenden Landesférderungen und die Ko-Finanzierungen des Landkreises
Oberhavel sind bei den geplanten Aufwendungen 2022/2023 bereits inbegriffen.

Durch diese Forderung ist die Sozialarbeit

an allen Gesamtschulstandorten,
e an allen Oberschulstandorten,
an 5 Gymnasien (Hennigsdorf, Hohen Neuendorf, Gransee, F. F. Runge Oranienburg,
Velten),
an allen Standorten der Oberstufenzentren,
an den beiden Forderschulstandorten "Lernen”,
an der Forderschule "emotionale und soziale Entwicklung" sowie
an den beiden Forderschulen "geistige Entwicklung"

und die Finanzierung der Fachstelle Jugend(sozial)arbeit und Sozialarbeit an Schulen beim
Kreisjugendring Oberhavel e. V. sichergestellt.

Geplante Aufwendungen des Landkreises Oberhavel 2022: 2.379.500 Euro
Geplante Aufwendungen des Landkreises Oberhavel 2023: 2.504.200 Euro
4.883.700 Euro

Geplante Zuwendungen des Landes Brandenburg 2022: 509.500 Euro
Geplante Aufwendungen des Landes Brandenburg 2023: 515.800 Euro

1.025.300 Euro
Gesamt 2022 2.889.000 Euro
Gesamt 2023 3.020.000 Euro
Gesamt 2022/2023 5.909.000 Euro
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Zudem finanzieren die kreisangehtrigen Kommunen Personalstellen im Umfang von
insgesamt 61,260 VZE in 2022 und 61,290 VZE in 2023 (Stand: 10/2021) in den Bereichen
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Grundschulen. Die differenzierte
Darstellung ist unter Punkt 7.3 (Aufwendungen der Kommunen) abgebildet

6.2 Weiterfihrung der Sachkostenfdérderung fur Angebote und Projekte der
Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen

Die Kalkulation basiert auf Erfahrungswerten der letzten Jahre und beinhaltet Steigerungen
auf Grund geplanter Neuausrichtungen.

Der Landkreis Oberhavel foérdert Sachkosten fir

e Offene Treffpunkte und Projekte in der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Sozialarbeit an Schulen

Angebote innerhalb von Ferienfreizeiten,

Angebote des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes,

Forderung Benachteiligter(Jugendberufshilfe),

Schulverweigerer-Projekte

Fortbildungen fir haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende der Jugendarbeit

Projekte fur Demokratie und Toleranz

die Arbeit des Kreisjugendringes Oberhavel e. V.

Aufwendungen fur Beratungsleistungen bei freien und offentlichen Tragern

Grundlage fur die Gewahrung von Zuwendungen an freie und kommunale Trager der
Jugendhilfe bilden unter anderem die vom Jugendhilfeausschuss des Landkreises Oberhavel
beschlossenen Forderrichtlinien.

Geplante Aufwendungen des Landkreises Oberhavel 2022:  723.200 Euro
Geplante Aufwendungen des Landkreises Oberhavel 2023: _823.200 Euro
Gesamt 2022/2023 1.546.400 Euro

Entwicklung der Aufwendungen des Landkreises Oberhavel (in Euro):
2019 2020 2021 2022 2023 2024° 2025%°

414.100 438.100 507.400 723.200 823.200 823.200 823.200
Tabelle 5 Quelle: Jugendférderplane des Landkreises Oberhavel

Der Aufwuchs ab 2022 ist mit der Ubernahme der Finanzierung der ESF-Schulverweigerer-
Projekte durch den Landkreis (siehe Kapitel 6.4.; Seite 59) begriindet.

6.3 Qualitatssteuerung

Seit einigen Jahren wird in der Jugendbhilfe, somit auch in der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit
und in der Sozialarbeit an Schulen im Landkreis Oberhavel, eine Qualititsdebatte auf
unterschiedlichen Ebenen gefiihrt (tragerintern, in den kreisangehorigen Kommunen, in den
Planungsgebieten oder kreisweit).

Qualitat in der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen wurde und wird
haufig vordergrindig nur danach bewertet, wie sich die Anzahl der Kinder und Jugendlichen,
welche die Angebote nutzen, entwickeln. Sie wird meist dann hinterfragt, wenn sie ihrer
praventiven, gesellschaftsintegrierenden Funktion angesichts von jugendrelevanten
Problemlagen im kommunalen Raum nicht gerecht zu werden scheint.

9 Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschliisse
10 Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschliisse
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Das professionelle Verstandnis padagogisch qualitativer Arbeit ist oftmals nicht mit den
gesellschaftlichen und politischen Erwartungen an Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Sozialarbeit an Schulen in Einklang zu bringen.

Die Auseinandersetzung mit Fragen nach der Qualitat der geleisteten bzw. zu leistenden
Arbeit ist unverzichtbarer Bestandteil professionellen Handelns, die die Fachkrafte in den
Arbeitsfeldern in unterschiedlichen Arbeits- und Verantwortungsebenen gleichermalien
beschaftigt.

In einem intensiven und mit externer Expertise begleiteten Beratungsprozess des
Fachbereichs Jugend wurde gemeinsam mit Fachkraften, Tragervertretern und
Tragervertreterinnen sowie den Verantwortlichen der kreisangehdérigen Kommunen ein Modell
zur Qualitatsentwicklung erarbeitet, das eine bedarfsgerechte Qualitat der Jugendarbeit,
Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen zum Ziel hat.

In mehreren Etappen wird der Fachbereich Jugend das neue System der Qualitatssteuerung
in den kreisangehdrigen Kommunen implementieren. Der Prozess startet mit Einrichtungen,
die Mitarbeitende Uber die Richtlinie Uber die Gewahrung von Zuwendungen zur Foérderung
von Personalkosten von sozialpadagogischen Fachkraften in der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit in Brandenburg und Uber die Richtlinie des Ministeriums fir Bildung,
Jugend und Sport zur Férderung der Sozialarbeit an Schulen im Land Brandenburg sowie tUber
eine Ko-Finanzierung des Landkreis Oberhavel beschéftigen.

Ziel ist es, mit allen Tragern der bereits benannten Arbeitsfelder, die im Kontext der 88 11, 13,
13a und 14 SGB VIII Angebote unterbreiten, den kreisangehtrigen Kommunen, den
weiterfihrenden Schulen (nur im Arbeitsfeld Sozialarbeit an Schulen), den Schultrdgern (nur
im Arbeitsfeld Sozialarbeit an Schulen) und dem Fachbereich Jugend "Gemeinsame
Festlegungen" abzuschlie3en. Die "Gemeinsamen Festlegungen"” gliedern sich in den Tell I-
Kooperationsvereinbarung (strukturelle Voraussetzungen fir die Arbeit der Trager und
Fachkrafte) und den Teil Il-Zielvereinbarung und Zuwendungen (inhaltliche
Ausrichtung/Zielvorgaben und Finanzierung der Angebote).

Es ist angestrebt die Kooperationsvereinbarungen (Teil 1) bis zum Ende des Jahres 2022 fir
beide Arbeitsfelder auszuhandeln und abzuschlieRen.

Die "Gemeinsamen Festlegungen” Teil I-Kooperationsvereinbarungen besitzen eine
unbefristete Gultigkeit mit Kiindigungsrecht.

Der Prozess der Aushandlung des Teil llI-Zielvereinbarungen und Finanzierung soll im Jahr
2023 im 1. Kreislauf abgeschlossen sein. Der Teil Il sollte eine Mindestlaufzeit von 1 Jahr und
eine Hochstlaufzeit von 3 Jahren aufweisen.

In den abschlieRenden Ubersichten zu diesem Punkt wird der Kreislauf der
Qualitatsentwicklung und —steuerung des Teil Il und der aktuelle Arbeitsstand fur die Teile |
und Il-"Gemeinsamen Festlegungen" beschrieben bzw. dargestellt.

Verfahren der Qualitatsentwicklung und —steuerung fiir die ,,Gemeinsamen
Festlegungen“ Teil lI- Zielvereinbarungen und Finanzierung

Gesamtverantwortung nach 8§ 79 SGB VIII: Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe

Bilanz/ Evaluation

Es werden demografische und soziale Daten fur die kreisangehtrigen Kommunen
zusammengestellt und den Fachkréften, Tragern der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und
Sozialarbeit an Schulen sowie den kreisangehdrigen Kommunen zur Verfiigung gestellt.
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Bedarfserhebung/ Zielformulierung

Mit den Tragern/Fachkraften und Verantwortlichen in den kreisangehdrigen Kommunen
werden Qualitatsdialoge durchgefuhrt:
o welche Ruckschlisse sind aus den Daten fir die Schwerpunkte der Arbeit ableitbar;
e welche Schwerpunkte der Arbeit werden aus Sicht der Fachkréafte, Trager zu
bearbeiten sein;

o welche dieser Aspekte sollen in die "Gemeinsamen Festlegungen" aufgenommen
werden;

e Formulieren von Richtungs- und Handlungszielen (S.M.A.R.T), Erarbeiten einer
Umsetzungskonzeption

¢ Aushandlung bendtigter finanzieller Mittel (Zuwendungen).

Konzipierung/ Festlegung
o Anfertigung des Entwurfes der "Gemeinsamen Festlegungen" Teil ll-Zielvereinbarung
und Finanzierung durch den Fachbereich Jugend/Jugendforderung
e Abstimmung mit allen Verhandlungspartnern

e Unterzeichnung der "Gemeinsamen Festlegungen” Teil Il-Zielvereinbarung und
Zuwendungen - Inkraftsetzen

Umsetzung
Umsetzung der "Gemeinsamen Festlegungen”

-

Bilanz/ Evaluation Bedarfserhebung/
Zielformulierung

Konzipierung/

Umsetzung Festlegung

-
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Aktueller Arbeitsstand:

Planungsgebiet 1 (Gemeinde Oberkramer, Stadt Hennigsdorf, Stadt Kremmen, Stadt Velten)

Jugendarbeit

Kommune Trager | |[Zeitraum [l | Zeitraum
Gemeinde Oberkramer unbefristet
Jugendkoordination Gemeinde Oberkramer ab 2021
Stadt Hennigsdorf
Mobile Jugendarbeit PuR gGmbH Hennigsdorf
Stadt Hennigsdorf
Jugendarbeit Hennigsdorf Stadt Hennigsdorf
Stadt Kremmen unbefristet
Jugendarbeit Kremmen Stadt Kremmen ! ab 2021
01.01.2021
bis
unbefristet 31.12.2022

Stadt Velten Jugendarbeit und
Mobile Jugendarbeit

stiftung SPI Brandenburg [l ab 2021 [

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weild: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet

Sozialarbeit an Schulen

Schulstandort Trager | | Zeitraum |Il | Zeitraum
Adolph-Diesterweg- DRK Markisch-Oder- unbefristet

Oberschule Hennigsdorf Havel-Spree e. V. ab 2021
Albert-Schweitzer-Oberschule | DRK Markisch-Oder- unbefristet

Hennigsdorf Havel-Spree e. V. ab 2021

Eduard-Maurer-OSZ
Hennigsdorf

Evangelisches
Johannesstift gGmbH
Berlin

Regenbogenschule
Hennigsdorf

PuR gGmbH Hennigsdorf

unbefristet
ab 2021

Alexander S. Puschkin
Gymnasium Hennigsdorf

PuR gGmbH Hennigsdorf

unbefristet

Goethe-Oberschule Kremmen | PUR gGmbH Hennigsdorf ab 2021
Barbara-Zirner-Oberschule unbefristet
Velten PuR gGmbH Hennigsdorf ab 2021

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weifld: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet
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Planungsgebiet 2 (Gemeinde Leegebruch, Stadt Oranienburg)

Jugendarbeit

Kommune Trager | |Zeitraum || Zeitraum

Gemeinde Leegebruch

Jugendclub T-Point Gemeinde Leegebruch -

Stadt Oranienburg Christliches

Jugendarbeit und Mobile Jugendzentrum

Jugendarbeit Oranienburg e. V. !

Stadt Oranienburg

Jugendarbeit und Mobile DRK Markisch-Oder-

Jugendarbeit Havel-Spree e. V.

Stadt Oranienburg ImPuls e. V. Hohen

Jugendkoordination Neuendorf

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung

weil: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,

blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet

Sozialarbeit an Schulen

Schulstandort Trager | | Zeitraum || Zeitraum

Jean-Clermont-Oberschule ImPuls e. V. Hohen unbefristet

Oranienburg Neuendorf ab 2018

Torhorst Gesamtschule ImPuls e. V. Hohen unbefristet

Oranienburg Neuendorf ab 2018
Theophanu gGmbH unbefristet

Lindenschule Oranienburg Berlin ab 2018

Georg-Mendheim-0SZ Evang. Johannesstift unbefristet

Oranienburg gGmbH Berlin ab 2018

Gymnasium F. F. Runge
Oranienburg (neu ab 08.2021)

PuR gGmbH Hennigsdorf

Oberschule Lehnitz (neu ab
08.2021)

PuR gGmbH Hennigsdorf

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weifld: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet
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Planungsgebiet 3 (Gemeinde Birkenwerder, Gemeinde Glienicke/Nordbahn, Gemeinde
Muhlenbecker Land, Stadt Hohen Neuendorf)

Jugendarbeit

Kommune Trager | | Zeitraum |II | Zeitraum
unbefristet

Gemeinde Miihlenbecker DRK Markisch-Oder- ab 2021

Land Jugendarbeit Havel-Spree e. V. !

Gemeinde Glienicke _

Jugendarbeit und Mobile unbefristet

Jugendarbeit Gemeinde Glienicke ! ab 2021

Stadt Hohen Neuendorf

Jugendarbeit ALEP e. V. Berlin

Gemeinde Birkenwerder

Jugendarbeit Gemeinde Birkenwerder

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung

rot: in Vorbereitung, blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet, weif3:

momentan unbearbeitet,

Sozialarbeit an Schulen

Schulstandort Trager | | Zeitraum |II | Zeitraum
Evang. Johannesstift unbefristet

Margeritenschule Borgsdorf gGmbH Berlin ab 2018

Dr. Hugo-Rosenthal- DRK Markisch-Oder- unbefristet

Oberschule Hohen Neuendorf | Havel-Spree e. V. ab 2021

Kéathe-Kollwitz-Gesamtschule | DRK Markisch-Oder-

Mihlenbeck Havel-Spree e. V.

Regine-Hildebrandt- DRK Markisch-Oder- unbefristet

Gesamtschule Birkenwerder | Havel-Spree e. V. ab 2021

Marie-Curie-Gymnasium

Hohen Neuendorf PuR gGmbH Hennigsdorf

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weil: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet
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Planungsgebiet 4 (Amt Gransee und Gemeinden, Gemeinde LOwenberger Land, Stadt

Firstenberg/Havel, Stadt Liebenwalde, Stadt Zehdenick)

Jugendarbeit

Kommune Trager | |[Zeitraum [l | Zeitraum
Amt Gransee und Gemeinden _
Jugendarbeit und Amt Gransee und unbefristet
Jugendkoordination Gemeinden - ab 2021
Gemeinde Lowenberger Land 01.01.21-
Jugendarbeit und Gemeinde Lowenberger unbefristet 31.12.22
Jugendkoordination Land ab 2021
Stadt Furstenberg unbefristet 01.01.21-
Jugendarbeit Treff 92 Firstenberg e. V. ab 2020 31.12.22
Stadt Liebenwalde unbefristet
Jugendkoordination Stadt Liebenwalde ab 2021
Stadt Zehdenick Jugendarbeit | Zehdenicker Jugendwerk unbefristet
und Jugendkoordination e. V. ab 2020
| = Teil I-Kooperationsvereinbarung
Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weil: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet
Sozialarbeit an Schulen
Schulstandort Trager | | Zeitraum |Il | Zeitraum
Georg-Mendheim-0SZ Evang. Johannesstift unbefristet
Zehdenick gGmbH Berlin ab 2021

DRK Markisch-Oder- unbefristet
Exin-Oberschule Zehdenick Havel-Spree e. V. ab 2021

Exin-Forderschule Zehdenick

PuR gGmbH Hennigsdorf

Libertas-Oberschule

DRK Markisch-Oder-

unbefristet

Léwenberg Havel-Spree e. V. ab 2021
Werner-von-Siemens- DRK Mérkisch-Oder- unbefristet
Oberschule Gransee Havel-Spree e. V. ab 2021

Strittmatter-Gymnasium
Gransee

Internationaler Bund
gGmbH

| = Teil I-Kooperationsvereinbarung

Il = Teil lI-Zielvereinbarungen und Finanzierung
weifld: momentan unbearbeitet, rot: in Vorbereitung,
blau: Entwurf in Abstimmung, griin: unterzeichnet
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Der derzeitige Arbeitsstand bei den Verhandlungen und Abschlissen der Gemeinsamen
Festlegungen Teil | und vor allem Teil Il ist aus Sicht des Fachbereiches Jugend noch nicht
ausreichend. Der tberdurchschnittliche Aufwuchs an verwaltungstechnischen Prozedere zur
Bearbeitung von 7 Forderrichtlinien des Landkreises Oberhavel in Verantwortung der
Jugendférderung, diversen Sonderprogrammen des Bundes und des Landes sowie die
Beteiligung an den pandemiebedingten Aufgaben des Landkreises in den vergangenen
Monaten, sind Hemmnisse fiur die Konzentration auf eine der Kernaufgaben der
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter im Bereich Jugendférderung im Wirkungszeitraum des
letzten Jugendforderplans. Eine Entlastung bei den Verwaltungsaufgaben ist geplant, so dass
der Fokus auf die gemeinsame inhaltlich fachliche Arbeit verstéarkt gelegt werden kann.

6.4 Jugendberufshilfe/Jugendsozialarbeit

Gemal § 13 SGB VIl sind im Rahmen der Jugendsozialarbeit sozialpddagogische Hilfen zum
Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung individueller Beeintrachtigungen
vorzuhalten. Fur junge Menschen, die besondere Unterstiitzung bei der beruflichen Integration
bendétigen, werden Angebote im Rahmen der Jugendsozialarbeit bei freien Trégern
vorgehalten. Dies sind Angebote fur junge Menschen, denen auf Grund fehlender persoénlicher
Voraussetzungen keine adaquaten Angebote lber das SGB Il bzw. SGB Il unterbreitet
werden kénnen.

Ziel ist, dass alle jungen Menschen ihren Schulabschluss erreichen (vergleiche MBJS,
27.03.2019: Konzept fur die Einfihrung einer "Flexiblen Schulausgangsphase”). Nicht alle
erreichen ihn aber problemlos und ohne Hilfen. Die Umsetzung dieses Ziels ist originare
Aufgabe des Landes mit den dafir notwendigen finanziellen Mitteln.

Die Oberschulen und Gesamtschulen sehen sich hier vor groRen Herausforderungen. Mit der
Umsetzung des Landeskonzeptes "Gemeinsames Lernen" hat sich die Schilerschaft in den
Oberschulen und Gesamtschulen veréandert. Sowohl im Leistungsniveau, als auch in der
sozial-emotionalen Entwicklung der Schuler und Schilerinnen sind sehr groRe Unterschiede
zu sehen. Daruber hinaus erfahren einige Schiler und Schilerinnen nur wenig Unterstiitzung
im Elternhaus. Diesen Schwierigkeiten im Schulalltag zu begegnen, ist mit den gegebenen
Landes-Ressourcen sehr schwierig und ein individuelles Arbeiten oft nicht mdglich. Die
Jugendhilfe Gbernimmt nun die Aufgabe, diese Liicken zu schlie3en.

Es gilt, perspektivisch Kinder und Jugendliche, die aufgrund schulischer und sozialer
Problemlagen besondere Verhaltensauffalligkeiten und schulverweigerndes Verhalten zeigen,
durch die Verbindung von schulischer Unterstitzung und sozialpadagogischer Hilfe die
Maoglichkeit zu bieten, einen Schulabschluss zu erreichen.

Durch entsprechende Angebote sollen folgende Ziele nachhaltig erreicht werden:

Erwerb und Verbesserung sozialer Schliisselkompetenzen

Abbau bzw. Uberwindung von individuellen Beeintrachtigungen
Forderung des sozialen Lernens

Befahigung und Bereitschaft, mehr Verantwortung zu lbernehmen
Er6ffnung besserer Entwicklungsmaoglichkeiten

Verbesserung der Lernmotivation

Erlangen besserer Schulleistungen und eines Schulabschlusses
Erh6hung der Integrationschancen in die Gesellschaft

Um das Angestrebte erreichen zu kdnnen, sollen in den nachsten Jahren verlassliche Strukturen
und qualifizierte Angebote flachendeckend im Landkreis Oberhavel sukzessive aufgebaut
werden.

Dazu werden zunéchst drei Lernwerkstatten analog der A-Projekte (bisher ESF-gefdrdert)
etabliert. Diese MaRnahmen werden sich fachlich-inhaltlich an den bisherigen ESF-Projekten
des MBJS oarientieren und entsprechend der Rahmenbedingungen des Landkreises Oberhavel
finanziert. Die Ausgestaltung erfolgt in enger Abstimmung mit dem staatlichen Schulamt als
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weiterer Trager der Mal3Bnahmen und den Schultragern. Neben dem Jugendhilfeausschuss ist
auch der Bildungsausschuss des Kreistages Oberhavel an dem Verfahren der Etablierung zu
beteiligen.

Diese MalRhahmen sollen zum Schuljahr 2022/2023 beginnen.

Projekte, die aufgrund von Forderrichtlinien vom Land geférdert werden, hier 2 B-Projekte in
der ESF-Forderung, werden von Seiten des Landkreises Oberhavel im Rahmen eines
Geschaftes der laufenden Verwaltung kofinanziert..

Des Weiteren ist die Zusammenarbeit mit dem Jobcenter Oberhavel und der Agentur fir Arbeit
ein wesentliches Gelingenskriterium fir die erfolgreiche berufliche Integration benachteiligter
Jugendlicher.

Hierflr existiert bereits eine Kooperationsvereinbarung zwischen dem Jobcenter und dem
Fachbereich Jugend. Inhalt dieser Kooperation ist die Schaffung der "Gemeinsamen Agentur
fur Teilhabe und Eingliederung junger Menschen unter 25 Jahren - GATE 25".

Um die Betreuung und Foérderung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen effektiv
auszugestalten, wird die gemeinsame Aufgabenwahrnehmung durch den ortlichen Trager der
Jugendhilfe und den Tréger der Grundsicherung fir Arbeitsuchende in einer gemeinsamen
Anlauf- und Beratungsstelle vereinbart.

Da es sich bei den betreffenden Jugendlichen und jungen Erwachsenen nicht ausschlieflich
um Leistungsbezieher des Jobcenters handelt, ist die Zusammenarbeit mit der Agentur fur
Arbeit ebenfalls von groRer Bedeutung.

Hierfir erfolgen bereits regelm&Rige und enge Absprachen zwischen der Agentur fir Arbeit,
dem Jobcenter Oberhavel sowie dem Trager der Jugendhilfe, um perspektivisch eine
gelingende Kooperation zu schaffen.

Die Ausgangslage auf dem Ausbildungsmarkt hat sich in den letzten Jahren deutlich
verbessert. Mehrere Faktoren haben unter anderem dazu beigetragen

e der demographische Wandel,
e die stabile wirtschaftliche Lage und
e der Fachkraftemangel.

Dennoch finden immer noch zu viele Jugendliche nicht den direkten Weg in eine
Berufsausbildung.

Gemeinsames Ziel der drei Kooperationspartner ist es, mittels einer intensiven fachgerechten
Begleitung durch sozialpadagogische Fachkréfte die Jugendlichen und jungen Erwachsenen
derart zu fordern, dass sie eigenstandig ihre Existenz lber Arbeit oder Ausbildung sichern
kénnen. Bei bestmdglicher Transparenz werden Jugendliche und deren Eltern oder andere
Bezugspersonen uber zentrale Steuerungsinstanzen und Angebote informiert, beraten und
erhalten auf der Basis eines Profilings konkret aufeinander abgestimmte Angebote.

6.5 Lerngruppe Plus

Das Konzept ,Gemeinsames Lernen in der Schule® sieht vor, dass Schilerinnen und Schiler
mit und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf, insbesondere in den Férderschwerpunkten
,Lernen, ,emotionale und soziale Entwicklung“ und ,Sprache” (LES), gemeinsam in einer
Klasse lernen.

Schulerinnen und Schiler mit diesen Forderschwerpunkten haben in der Regel erhebliche
Schwierigkeiten in der sozialen Eigen- und Impulssteuerung. Sie zeigen massiv stérende,
hyperaktive, oppositionelle und/oder aggressive Verhaltensauffalligkeiten im Unterricht. Sie
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zeigen tendenziell selbst-und fremdgefahrdendes Verhalten. Dabei missen die Fachkrafte
Sorge tragen, dass sowohl die Kinder selbst, als auch ihre Mitschiller geschiitzt sind.

Ihr Verhalten ist eine Herausforderung bei der Aufgabenwahrnehmung aller Fachkrafte an
Schulen und Horten.

Der Fachbereich Jugend implementiert in 2021 in Kooperation mit dem Staatlichen Schulamt
Neuruppin, der Stadt Velten, als Schultrager und der Linden-Grundschule Velten die
Lerngruppe Plus.

Der Fachbereich Jugend finanziert 1 Stelle (0,75 VZE) der sozialpdadagogischen Fachkraft an
der Schule. Die Aufgabe wurde an einen freien Trager der Jugendhilfe Gbergeben.

Durch die Schule werden 5 Lehrerwochenstunden mit einer sozialpadagogischen qualifizierten
Lehrkraft aus dem Pool des gemeinsamen Lernens eingesetzt. Das staatliche Schulamt
gewahrt der Schule zusatzlich 10 Lehrerwochenstunden fur Hospitationen, Kooperation sowie
Elternberatung.

Die Schulerinnen und Schiler kdnnen trotz der Notwendigkeit des Hilfebedarfs, an der Schule
lernen. Sie verbleiben in ihrem Klassenverband, werden jedoch stundenweise in der
Lerngruppe Plus geférdert.

So soll individuelles Lernen, insbesondere auch fur Schilerinnen und Schiler mit besonderen
Forderbedarf, ermdglicht werden. Sie werden entsprechend ihrer personlichen
Voraussetzungen gefordert und gefordert. Dabei ist es wichtig, dass die Kinder gemeinsam
und selbstbestimmt lernen, so dass sie aktiv am gesellschaftlichen Leben teilhaben. Jede
Schilerin, jeder Schiiler ist flr das eigene Lernen verantwortlich. Ziel ist, fir jede Schilerin
und jeden Schiler den bestmdglichen Anschluss fiir die nachfolgenden Bildungsgénge zu
ermdglichen, die Fahigkeit zum lebenslangen Lernen und die Mitbestimmungs- und
Teilhabefahigkeit zu entwickeln. Grundlegende soziale, emotionale und kommunikative
Fahigkeiten der Schulerinnen und Schiler als Grundlage fiir ein soziales Miteinander in der
Klassen- und Schulgemeinschaft sollen geférdert werden. Eine gute Erziehungspartnerschaft
zwischen Schule und Eltern ist die Voraussetzung fir das Gelingen dieses Prozesses.

Der besondere sozialpadagogische Unterstitzungsbedarf der Eltern/
Personensorgeberechtigten wird im Wesentlichen von der sozialpddagogischen Fachkraft der
Jugendhilfe geleistet. Sie soll die Eltern im Umgang mit ihrem Kind starken, ihnen Hinweise
und Orientierung in Bezug auf ihre Erziehungskompetenzen geben. Durch regelmaRige
Feedbackgesprache mit den Eltern, sollen diese Uber Lernerfolge ihrer Kinder informiert
werden und weitere Schritte gemeinsam besprochen werden.

Schilerinnen und Schiiler sollen wieder Vertrauen in die eigene Leistungsfahigkeit erlangen,
um dann innerhalb der Schule in den Klassenverband reintegriert zu werden. In einer
Lerngruppe werden 6-8 Schilerinnen und Schiler miteinander arbeiten koénnen
(jahrgangsubergreifend, max. 3 Jahrgange).

6.6 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz

Gemal § 14 SGB VIl sollen den Kindern und Jugendlichen Angebote des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes unterbreitet werden.

Handlungskonzepte eines zeitgemaflen Kinder- und Jugendschutzes verfolgen bei jungen
Menschen die Zielsetzung, sie in ihrer Personlichkeit ,stark zu machen® flr
Gefahrdungssituationen,  konkrete  handlungsleitende  Hinweise zu geben und
Erfahrungsmdéglichkeiten zu erdffnen. Zu diesen Konzepten gehdren vielféltige Projekte und
Formen der offenen Jugendarbeit wie auch der Jugendarbeit in Vereinen und Kirchen.
Insbesondere erlebnispadagogische Aktivitaten, handwerklich kiinstlerische Betatigung sowie
Musik- oder Theaterworkshops, Entspannungstrainings, Selbstverteidigungskurse,
Computercamps, Videoprojekte, Konfliktldsungstrainings, Rollenspiele und offensive
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Werbungskampagnen sind geeignete Methoden um o. g. Zielsetzungen zu erreichen. In 2021
wurden bis Ende September 14 Tragern der Jugendhilfe finanzielle Mittel fir 22 Projekte in
dem Bereich bewilligt. Wochenendworkshops, Jugendreisen, Projekttage, Kunstprojekte und
Sommer- und Feriencamps sind die wesentlichen Instrumente, um die oben genannten Ziele
zu erreichen.

Hinsichtlich der Zielgruppe der Erwachsenen muss entsprechende Sachaufklarung,
Selbstreflektion, Enttabuisierung und Ermutigung erfolgen bei padagogischen Tagen in
Schulen, in der Aus- und Fortbildung von Lehrkraften, Erzieherinnen und Erziehern,
Jugendleiterinnen und Jugendleitern sowie bei Elternabenden. Ebenso tragen vielfaltige
Angebote der Familienbildung und Familienberatung von der Geburtsvorberatung tber Still-
und Krabbelgruppen bis zur Beratung in Trennungs- und Scheidungssituationen und von neu
zusammengesetzten Familien zur Zielerreichung des erzieherischen Jugendschutzes bei.
Damit ist der Erzieherische Kinder- und Jugendschutz auch eine Querschnittaufgabe, der viele
Bereiche der Jugendhilfe tangiert.

Zur Ergadnzung der Angebote konnte im Jahr 2021 die Fachstelle fir Konsumkompetenz im
Landkreis Oberhavel seine Arbeit aufnehmen. Damit wurde das Ziel des Jugendférderplanes
2021; ein verlassliches praventives Angebot in diesem Bereich zu schaffen, erfolgreich
umgesetzt.

Ziele und Aufgaben der Fachstelle fir Konsumkompetenz

Die jungen Menschen sollen zu bestimmten Verhaltensweisen befahigt werden.
Angesprochen wird also die Méglichkeit des jungen Menschen Fahigkeiten zu erwerben und
weiter zu entwickeln. Fur die Akteure im Bereich der Fachstelle fir Konsumkompetenz
bedeutet dies die Abkehr von einem rein gefahrdungspadagogischen und defizitorientierten
Denken und Handeln. Im Sinne eines Empowerment-Ansatzes soll die Entwicklung von
Fahigkeiten der Akteure beglnstigt werden. Die jungen Menschen sollen unterscheiden
lernen, welche Angebote, Einflusse, ,Verlockungen® fur ihre jeweils individuelle Personlichkeit
gefahrlich sein kénnen. Sie sollen ihr Umfeld- und auch sich selbstkritisch betrachten lernen
und befahig werden, Entscheidungen zu treffen. Das beinhaltet die Starke und den Mut sich
abgrenzen zu kénnen und im richtigen Augenblick ,Nein“ zu sagen. Darlber hinaus sollen sie
lernen, die Gelegenheit zum Uben bekommen, fiir inr Handeln selbst die Verantwortung zu
tragen und auch gegentber Mitmenschen ein Gefuhl der Verantwortung zu entwickeln.

Die Erwachsenen (Eltern und andere Erziehungsberechtigte) sollen die jungen Menschen
besser vor gefahrdenden Einflissen schitzen kénnen. Es muss ihnen bewusst werden, wie
pragend das Vorbildverhalten der Erwachsenen fiir die jungen Menschen ist und welch groRRe
Rolle authentisches Verhalten spielt. Im Jugendalter besteht der Schutz darin, im Gesprach
zu bleiben, die Beziehung nicht zu frih ,abreiRen“ zu lassen und die Erinnerungsfahigkeit an
die eigene Jugend zu erhalten oder wieder zu beleben.

Wirkungsorientiert soll erreicht werden, dass einerseits Eltern und Erziehungspersonen ihrem
Schutzauftrag gegenliber jungen Menschen gerecht werden und andererseits die jungen
Menschen lernen, Einfliisse abzuwehren oder sich mit ihnen reflektiert auseinanderzusetzen.

Folgende Strukturen mussen fir die genannten Ziele nachhaltig etabliert werden:

. Ermoglichung praventiver Angebote in Schulen, Kitas, Jugendclubs et cetera zu
legalen und illegalen Drogen,

. Forderung der Peer-to-Peer Ansétze,

. Fortbildungen fur Eltern und Fachkrafte,

. Sensibilisierung fiir Geschlechtsunterschiede,

. Knipfen und Vernetzen von regionalen Netzwerken,

. Weiterbildungen fur padagogische Fachkrafte,

. Installation von Friihinterventionsangeboten fiur Jugendliche,

. Anbieten von niedrigschwelliger (online) Beratung,

. Informationen Uber Peer-to-Peer Online Beratungsangebote,

. Evaluation der Angebote,
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. Erarbeitung von Qualitatsstandards und
. regelmalige  Auseinandersetzung mit den aktuellen Entwicklungen der
Jugendsuchtpravention.

In den kommenden Jahren missen weitere finanzielle Mittel eingeplant werden, um die gesetzten
Ziele erreichen zu kdénnen und folgende neue verlassliche Strukturen beziehungsweise qualifizierte
Angebote flachendeckend im Landkreis Oberhavel etablieren zu kénnen.

6.7 Forderung der Partnerschaft fir Demokratie Oberhavel mit Bundesmitteln und mit
finanziellem Eigenanteil des Landkreises Oberhavel

Im Jahr 2007 erkannte der Landkreis Oberhavel die Notwendigkeit, 6ffentlich auftretenden
demokratiefeindlichen Phanomenen aktiv entgegen zu treten und beschloss die Forderricht-
linie zur Férderung von Demokratie und Toleranz.

Seit 2015 fordert der Landkreis Oberhavel zusatzlich zusammen mit vielen
Kooperationspartnern mit Eigenmitteln und Fordermitteln aus dem Bundesprogramm
,Demokratie leben!” die Partnerschaft fir Demokratie Oberhavel.

Hauptzielgruppe des Bundesférderprogramms sind Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene. Bei ihnen und ihren unmittelbaren und mittelbaren Bezugspersonen soll das
Verstandnis flr demokratische Teilhabe geweckt bzw. verstarkt werden. Durch die geférder-
ten Projekte soll die Anerkennung und Wertschatzung von Vielfalt unterstitzt und der
Entstehung von demokratie- und menschenfeindlichen Haltungen entgegen gewirkt werden.
Die Projekte des Initiativfonds entstehen in Zusammenarbeit von gemeinnitzigen Tragern mit
Kindern und Jugendlichen.

Die Projekte des Jugendfonds werden ausschlie3lich durch Kinder und Jugendliche initiiert,
durchgefiihrt und evaluiert.

Jahr Antrédge gesamt Foérderung Initiativionds | Forderung Jugendfonds
2015 13 27.672,00 Euro 5.000,00 Euro
2016 12 23.402,00 Euro 4.685,00 Euro
2017 10 59.478,00 Euro 10.078,00 Euro
2018 18 59.902,00 Euro 6.349,00 Euro
2019 28 59.909,00 Euro 10.709,00 Euro
2020 17 53.640,00 Euro 5.195,00 Euro
2021 5 20.817,00 Euro 576,71 Euro
(Stand:

31.07.2021)

Quelle: Statistik Landkreis Oberhavel /Fachbereich Jugend / Fachdienst 111
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7 Gesamtiubersicht der geplanten finanziellen Aufwendungen fir Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen 2022 bis 2025

7.1 Personalkosten

Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit Jugendsozialarbeit, Sozialarbeit an Schulen
in 2022 26,925 VZE und ab 2023 27,125 VZE Personalstellen
31,0 VZE Personalstellen Jugendarbeit am Sozialarbeit an Schulen,
1,0 VZE planungsgebietstbergreifende Personalstelle 1,6 VZE planungsgebietsibergreifende Personalstellen
Koordination Jugendverbandsarbeit Koordination Jugend(sozial)arbeit/Sozialarbeit an Schulen
2021% 2022 2023 20241 2025% 20211 2022 2023 2024 2025%
in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro in Euro
Zuweisungen
des Landes 267.400 267.400 267.400 | 267.400 267.400 234.700 242.100 248.400 | 248.400 | 248.400
Brandenburg
Aufwendungen
des Landkreises 884.900 921.600 952.600 983.000 | 1.013.400 | 1.508.800 | 1.457.900 |1.551.600 |1.601.600|1.651.600
Oberhavel
Gesamt Land Brandenbur Gesamt Landkreis Oberhavel
2022 - 2025 9 2.056.900 2022 - 2025 10.133.300

09 UOA 9G 91135

o Die Zuweisungen des Landes Brandenburg im Rahmen des Personalkostenforderprogramms belaufen sich im Zeitraum 2022 bis 2025 auf voraussichtlich 2.056.900
Euro. Im Rahmen der Kofinanzierung wendet der Landkreis Oberhavel voraussichtlich 10.133.300 Euro im Rahmen der Personalkostenférderung auf. Insgesamt
stiinden damit 12.190.200 Euro fir die Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen zur Verfligung.

Der vom Land Brandenburg geférderte Anteil je Vollzeitstelle und Jahr betragt in den Arbeitsfeldern Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Sozialarbeit an Schulen
bis zu 9.750,00 EURO.

11 Die Planzahlen 2021 aus dem Haushalt 2021 - in 2020 erstellt - wurden zu Vergleichszwecken aufgefihrt.
12 Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschliisse
13 Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschliisse



7.2 Sachkosten

Produktgruppe 362 - Jugendarbeit

Produkt 36201 - Foérderung der
Jugendarbeit und -erholung

2021

2022

2023

2024*

2025*

Zuschusse fir

Aufwendungen far
Beratungsleistungen

1.600

1.500

1.500

1.500

1.500

Kinder- und Jugenderholung
(Einzelfallbezogene Férderung)

12.000

12.000

12.000

12.000

12.000

Eigene Ferienfreizeiten des
Landkreises Oberhavel

20.500

16.600*

16.600*

16.600*

16.600*

Sonstige Jugendarbeit
(Antirassismus-Tag,
Ehrenamtsnachweis und Formate
KJR)

9.200

9.200

9.200

9.200

9.200

Férderung von Aus-, Fort- und
Weiterbildung Ehren- und
Hauptamtlicher, Sachkosten
Ferienfreizeitangebote und
Partnerschaften

17.900

17.900

17.900

17.900

17.900

Forderung der Jugendarbeit
(Forderrichtlinie des Landkreises
Oberhavel)

170.000

180.000

180.000

180.000

190.000

Forderung von Projekten fiir
Demokratie und Toleranz
(Forderrichtlinie des Landkreises
Oberhavel)

40.000

40.000

40.000

40.000

40.000

Geschaftsstelle des
Kreisjugendring Oberhavel e. V.

21.200

20.000

20.000

20.000

20.000

Gesamt

292.400

297.200

297.200

297.200

307.200

*ab 2022 3 (bisher 4) Sommerfreizeiten, jedoch Verlangerung von 9 auf 10 Tage je Freizeit
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Produktgruppe 363 - Sonstige
Leistungen der Kinder-, Jugend-
und Familienhilfe

Produkt 36311 -
Jugendsozialarbeit

2021

2022

2023

2024*

2025*

Zuschusse fir

Benachteiligtenforderung
sozialpadagogische Angebote
(unter anderem Lernwerkstétten),
Lerngruppe +

200.000

300.000

400.000

450.000

450.000

Mafinahmen des erzieherischen
Kinder- und Jugendschutzes

15.000

6.000

6.000

6.000

6.000

Zuschuss Fachstelle
Konsumkompetenz

150.000

150.000

150.000

150.000

Gesamt

215.000

456.000

556.000

606.000

606.000

Die Angaben fir 2021 wurden zu Vergleichszwecken aufgenommen.

Die dargestellten Aufwendungen sichern den gegenwartigen Stand an Einrichtungen und
Angeboten bzw. basieren auf Erfahrungen tiber den Umfang erwartbarer Forderantrage.
*Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschlisse
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0/ UOA )9 alles

7.3 Aufwendungen der Kommunen fur Einrichtungen der Jugendarbeit und Sozialarbeit an Grundschulen

Personalkosten
Personalkostenférderprogramm und eigenfinanzierte
Stellen in der Jugendarbeit sowie Sozialarbeit an
Grundschulen

Sachkosten fur inhaltliche Arbeit
in der Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit

Anzahl

der eigenfinanzierten Personalstellen
Jugendsozialarbeit (nur an Grundschulen) /
und Jugendarbeit

2021 2022 2023* | 2024+ | 2025% | 2021 | 2022 | 2023* | 2024* | 2025¢ | 2021 | 2022 | 2023+ | 2024* | 2025*

PG inEUR | inEUR | inEUR | inEUR | in EUR |in EUR |in EUR | in EUR | in EUR | in EUR | in VZE | in VZE | in VZE | in VZE | in VZE

340/ | 340/ | 340/ | 340/ | 340/

1| Stadt Hennigsdorf | 304.565 | 304.565 | 304.565 | 304.565 | 304.565 | 40.480 | 40.480 | 40.480 | 40.480 | 40480 | 2,00 | 200 | 200 | 200 | 200

165/ | 166/ | 1.67/ | 1.67/ | 167/

1 Stadt Kremmen 284.878 | 302.600 | 333.300 | 340.000 | 346.800 | 27.320 | 32.820 | 33.820 | 34.820 | 35820 | 1,60 | 162 | 164 | 164 | 164

0,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/

1| Stadt Velten 123000 | 182.000 | 187.000 | 192.000 | 197.000 | 54.150 | 64.700 | 65.250 | 65.800 | 66350 | S | ‘don | 600 | 000 | 000

Gemeinde 1,60/ | 1,60/ | 1,60/ | 1,60/ | 1,60/

1| Oberkramer 130.048 | 132.389 | 135.037 | 136.387 | 137.751 | 15.100 | 15.900 | 15.900 | 15.900 | 15.900 | 0.875 | 0875 | 0875 | 0875 | 0875

9.0/ | 90/ | 90/ | 90/ | 90/

2| Stadt Oranienburg | 1:230-700 | 1.230.700 | 1.230.700 | 1.230.700 | 1.230.700 | 1 57 541 | 137,500 | 137.500 | 137.500 | 137.500 | 10.875 | 10,875 | 10.875 | 10,875 | 10.875
Gemeinde

2 | Leegebruch k. A k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A. k. A.

Gemeinde 1,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/

3| Birkenwerder 207.851 | 210.500 | 213.500 | 216.500 | 219.500 | 2.500 | 3.000 | 3.500 | 4.000 | 4.000 | 2,00 | 200 | 200 | 200 | 200

Gemeinde 1,60/ | 1,60/ | 1,60/ | 1,60/ | 1,60/

3| Glienicke 131,658 | 127.850 | 136.300 | 131.686 | 140.389 | 9.700 | 17.700 | 17.700 | 17.700 | 17.700 | 2,80 | 280 | 280 | 280 | 280

Gemeinde 125/ | 125/ | 1.25/ | 1.25/ | 1.25/

3| Miihlenbecker Land | 318.000 | 325.000 | 332.000 | 339.000 | 346.000 | 22.000 | 23.200 | 24.400 | 25.600 | 26.800 | 3,00 | 300 | 300 | 300 | 3,00

Stadt Hohen 400/ | 400/ | 400/ | 400/ | 400/

3 | Neuendorf 254.485 | 250.065 | 263.000 | 267.500 | 272.000 | 66.090 | 68.422 | 73.700 | 73.050 | 75.500 | 7,18 | 718 | 718 | 718 | 7.8

Amt Gransee und 0,75/ 0,75/ 0,75/ 0,75/ 0,75/

4| Gem. 146.000 | 168.000 | 168.000 | 168.000 | 168.000 | 13.100 | 19.600 |13.000 | 19.600 | 13.000 | 0875 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00

Gem. Léwenberger 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00/

4| Land kA | 84834 | 87633 | 90515 | kA k.A | 5000 | 5100 | 5200 | kA | 050 | 050 | 050 | 050 | 050

0,75/ | 0,75/ | 0,75/ | 0,75/ | 0,75/

4| Stadt Fiirstenberg | 103.700 | 105.200 | 106.700 | 108.200 | 109.700 | 1.100 | 1.100 | 1.100 | 1.100 | 1100 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00

1,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/ | 1,00/

4| Stadt Liebenwalde | 83.050 | 83.400 | 85.600 | 88.350 | 92.000 | 11.500 | 11.500 | 11.500 | 11.500 | 11.500 | 0,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00

2407 | 2407 | 2,407 | 2,407 | 2,407

4| Stadt Zehdenick | 248.800 | 257.300 | 257.300 | 257.300 | 257.300 | 4.150 | 4.200 | 4.200 | 4200 | 4200 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0,00




‘ 3.566.735 | 3.773.403 | 3.840.635 | 3.870.703 | 3.821.705 |405.390 ‘ 445.122 ‘ 447.050 ‘ 456.250 ‘ 449.850 ‘ i 0 ‘ YR ‘ Y82 ‘ Zop ‘ Y82 ‘

‘ ‘ gesamt 31.705 | 31.850 | 31.870 | 31,870 | 31,870
Tabelle 6: Meldungen der Kommunen per 01.10.2021
* Mittelfristige Finanzplanung vorbehaltlich der Haushaltsbeschliisse

k. A. = keine Angaben




8 Ausblick

Der vorgelegte Jugendforderplan 2022/23 beinhaltet neben der Bestandsaufnahme und der
Planungen im Bereich der Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit auch eine Weiterentwicklung der
Planungs- und Qualitatsentwicklungsprozesse in diesem Bereich.

Mit der Entwicklung von Qualitatsstandards fiir den Bereich der Jugendarbeit/Sozialarbeit am
Standort Schule ist ein Uber zweijahriger gemeinsamer Gestaltungsprozess erfolgreich zu
Ende gegangen.

Stadte und Gemeinden, sozialpadagogische Fachkrafte und der Fachbereich Jugend des
Landkreises haben die Anforderungen und Erwartungshaltungen an diesen
Jugendhilfebereich in einem umfangreichen Papier festgehalten, das noch in 2021 im
Jugendhilfeausschuss verabschiedet werden soll.

Damit wird ein weiterer Baustein fur die vom Fachbereich Jugend angestrebte Erarbeitung
eines Jugendhilfeplans fir den gesamten Bereich der Kinder- und Jugendhilfe des
Landkreises Oberhavel vorgelegt.

Mit der Jugendhilfeplanung sollen die Schnittstellen der einzelnen Bereiche, die
Wechselwirkungen und Synergieeffekte der Leistungsangebote der Kinder- und Jugendhilfe
dargestellt und bedarfsgerecht aufeinander abgestimmt geplant werden.

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz hat dieses als Aufgabe des ortlichen Tragers der
Jugendhilfe beschrieben und wir werden diesen Prozess in den kommenden Jahren
konzentriert verfolgen.

Fur den kommenden Jugendférderplan und den Qualitdtsentwicklungsprozess ist die
Betrachtung aller Angebote unter dem Aspekt der moglichen Veranderungen von Bedarfen
und dem wirtschaftlichen Einsatz der vorhandenen finanziellen Mittel insbesondere im Bereich
der offenen Jugendarbeit anvisiert.
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